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I - Introdução

 O Comitê Executivo Formação de 

Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-

Mar foi criado pela Resolução n° 9/2020, de 30 

de julho de 2020, da Comissão Interministerial 

para os Recursos do Mar - CIRM (Anexo I). Sua 

gênese, no entanto, está no Decreto nº 5.382, de 

03 de março de 2005, emitido no escopo do VI 

Plano Setorial para os Recursos do Mar.  

 O PPG-Mar está vinculado à Secretaria 

da Comissão Interministerial para os Recursos 

do Mar – SECIRM e é coordenado pelo 

Ministério da Educação – MEC, através do Prof. 

Dr. LUIZ CARLOS KRUG (titular) e da Profa. Dra. 

EUNICE DA COSTA MACHADO (suplente), 

ambos da Universidade Federal do Rio Grande 

– FURG. A gerência do PPG-Mar está a cargo da 

CF ANA LÚCIA OLIVEIRA COSTALUNGA, 

posição assumida em outubro de 2020. 

 A Portaria N° 102/SECIRM, de 22 de 

outubro de 2020, que nomeou representantes 

titulares e respectivos suplentes do PPG-Mar 

(Anexo II), foi alterada, em seu Inciso II do 

Artigo 1º, pela Portaria Nº 25/SECIRM, de 31 

de março de 2021 (Anexo III). Nesta nova 

composição, a comunidade acadêmica ligada a 

graduação está representada pelo Prof. Dr. 

JONES SANTANDER NETO (IFES), Prof. Dr. 

FRANCISCO JOSÉ DA SILVA DIAS (UFMA) e 

Profa. Dra. ETIENE VILLELA MARRONI 

(UFPEL), todos na condição de titulares, e pelo 

Prof. Dr. CARLOS ALEXANDRE LENTINI 

(UFBA) e Prof. Dr. IGOR DA MATA RIBEIRO 

PIMENTEL DE OLIVEIRA (UFAL) na qualidade 

de suplentes. Por motivos particulares, a Profa. 

Dra. ETIENE VILLELA MARRONI (UFPEL) 

solicitou desligamento do PPG-Mar, conforme 

registrado na Ata da 37ª Sessão Ordinária, 

realizada em 27 de julho de 2021. Na ocasião, a 

Profa. Dra. CARINA COSTA DE OLIVEIRA (UNB) 

assumiu a titularidade como representante da 

graduação, enquanto a Profa. Dra. ANA FLÁVIA 

GRANJA E BARROS (UNB) ficou com a 

suplência. 

 A comunidade acadêmica vinculada à 

pós-graduação, conforme estabelecido pela 

mencionada Portaria Nº 25/SECIRM, está 

representada pelo Prof. Dr. ALEXANDRE 

TURRA (USP), Prof. Dr. CESAR DE CASTRO 

MARTINS (UFPR) e Prof. Dr. FRANCISCO 

EDUARDO ALVES DE ALMEIDA (EGN), todos 

titulares, sendo suplentes o Prof. Dr. RONALDO 

BASTOS FRANCINI FILHO (UFPB), Prof. Dr. 

GUILHERME ORTIGARA LONGO (UFRN) e 

Profa. Dra. CARINA COSTA DE OLIVEIRA 

(UNB). Como está última docente assumiu a 

titularidade como representante da graduação, 

a vaga de representante suplente da pós-

graduação, a partir de 14 de dezembro de 2021, 

passou a ser ocupada pelo Prof. Dr. THAUAN 

DOS SANTOS (EGN). 

 A representação acadêmica contempla 

a compreensão de Ciências do Mar inserida no 

X Plano Setorial para os Recursos do Mar – X 
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PSRM1, entendida como a área do saber que se 

dedica à produção e à disseminação de 

conhecimentos sobre os componentes, os 

processos e os recursos do ambiente marinho e 

das zonas de transição, o que implica dizer que 

o seu centro de interesse são os elementos 

naturais (natureza) e os elementos 

socioculturais (estruturas sociais e os produtos 

culturais) que constituem tal ambiente, assim 

como as interações entre os referidos 

elementos produzidas pelo trabalho humano 

(natureza transformada). 

 É esta compreensão abrangente de 

Ciências do Mar, que emerge da abordagem do 

meio ambiente marinho e das zonas de 

transição em sua totalidade – elementos 

naturais, elementos socioculturais e as 

interrelações entre estes -, que possibilitou a 

inclusão de representação dos cursos de 

graduação e dos programas de pós-graduação 

que tratam dos elementos socioculturais no 

PPG-Mar, colegiado que até recentemente 

contemplava essencialmente as formações 

relacionadas com os elementos naturais.  

 É importante destacar que o objetivo do 

PPG-Mar é fortalecer a formação de recursos 

humanos capazes de contribuir para que o 

Brasil desenvolva pesquisa científica e 

tecnológica, promova o uso sustentável dos 

recursos em águas nacionais e internacionais, 

garanta a conservação dos ambientes costeiros 

e marinhos, aí incluídas as ilhas oceânicas, e 

amplie o monitoramento dos oceanos, entre 

tantas outras necessidades nacionais.  

 Em face da complexidade de tais 

desafios, a formação de recursos humanos em 

quantidade e qualidade deve ser considerada 

como tema transversal, que embora previsto 

em ação específica, se reflete em todas as 

demais ações contempladas no X PSRM, o que 

potencializa a contribuição e responsabilidade 

do PPG-Mar para o alcance das metas 

estabelecidas em tal política pública. 

 

 
 Por oportuno, cabe destacar que o X 

PSRM enfoca, entre outros, os seguintes temas: 

a) a promoção da pesquisa científica e do 

desenvolvimento tecnológico, para o 

levantamento da potencialidade dos recursos 

naturais marinhos, vivos e não vivos, na 

Amazônia Azul, ilhas oceânicas e nos espaços 

marítimos internacionais de interesse, com 

vistas à sua exploração sustentável;  

 
1 Disponível em:  
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-

b) o monitoramento ambiental dos oceanos, da 

biodiversidade marinha, da atmosfera 

adjacente e do clima nas áreas marítimas de 

interesse nacional, com vistas a subsidiar a 

produção de políticas e medidas de gestão que 

promovam o desenvolvimento sustentável;  

c) a formação continuada de recursos humanos 

em Ciências do Mar e capacitação em atividades 

ligadas aos oceanos; 

10.544-de-16-de-novembro-de-2020-288552390. 
Acesso em 9 fev. 2022. 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.544-de-16-de-novembro-de-2020-288552390
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.544-de-16-de-novembro-de-2020-288552390
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d) o fortalecimento de ações voltadas para a 

implementação de um Planejamento Espacial 

Marinho (PEM) no País;  

e) a contribuição para a implementação dos 

aspectos da Agenda 2030 ligados aos oceanos e 

Zona Costeira (ZC), bem como dos 

compromissos assumidos relacionados aos 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 

(ODS);  

f) a busca da adoção de melhores práticas em 

todas as Ações deste Plano;  

g) o fortalecimento da mentalidade marítima e 

da Cultura Oceânica na população brasileira;  

h) a contribuição para a saúde dos oceanos com 

a redução da poluição, notadamente dos 

resíduos sólidos no ambiente marinho, e com a 

mitigação de impactos decorrentes da 

sobrepesca, da introdução de espécies exóticas 

invasoras e do turismo desordenado, entre 

outros; e  

i) a importância do desenvolvimento e 

consolidação da Economia Azul, a partir do 

levantamento do potencial ainda desconhecido 

ou não explorado da Amazônia Azul e de áreas 

marinhas internacionais de interesse. 

 

 
 De outra parte, são objetivos do X PSRM: 

a) contribuir para a consecução dos objetivos 

brasileiros estabelecidos pela PNRM;  

b) promover a pesquisa científica, o 

desenvolvimento tecnológico, a conservação e o 

uso sustentável dos recursos vivos e não vivos e 

os sistemas de observação e monitoramento 

dos oceanos, ampliando a presença brasileira 

na Amazônia Azul e em áreas internacionais de 

interesse;  

c) estabelecer as bases científicas e as ações 

integradas capazes de subsidiar políticas, ações 

e estratégias de conservação e uso sustentável 

da biodiversidade;  

d) promover o desenvolvimento sustentável da 

pesca e da aquicultura como fonte de 

alimentação, emprego, renda e lazer, 

garantindo-se o uso sustentável dos recursos 

pesqueiros, bem como a otimização dos 

benefícios econômicos decorrentes, em 

harmonia com a preservação e a conservação do 

meio ambiente e da biodiversidade;  

e) contribuir para a redução das 

vulnerabilidades ambientais, sociais e 

econômicas da ZC;  

f) ampliar, consolidar e integrar sistemas de 

monitoramento da estatística pesqueira e 

aquícola marinha, incluindo dados de captura e 

esforço de pesca por espécie, além de monitorar 

a condição de explotação dos principais 

estoques; 

g) promover estudos e pesquisas para ampliar o 

conhecimento e a avaliação dos recursos vivos, 

visando ao desenvolvimento do uso sustentável 

do potencial biotecnológico e energético desses 

recursos;  

h) promover estudos e pesquisas do potencial 

mineral da PC e dos fundos marinhos 

internacionais, para ampliar o conhecimento, 

avaliação e desenvolvimento do uso sustentável 
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dos recursos minerais marinhos, visando, 

também, à aquisição do direito de exploração e 

explotação mineral em áreas internacionais de 

interesse;  

i) ampliar e consolidar sistemas de 

monitoramento dos oceanos, da ZC e da 

atmosfera adjacente, incluindo a instalação de 

observatórios meteoceanográficos, a fim de 

aprimorar o conhecimento científico e 

contribuir para reduzir vulnerabilidades e 

riscos decorrentes de eventos extremos, de 

forma a propiciar respostas às situações 

emergenciais;  

j) fomentar a criação de bancos de dados e 

sistemas integrados e aprimorar os existentes 

para disponibilização dos dados 

meteoceanográficos e dos recursos naturais 

marinhos coletados e produzidos no âmbito do 

PSRM para acesso público, promovendo a 

inclusão de sistemas destinados à coleta de 

dados biogeoquímicos, biológicos e dos 

ecossistemas oceânicos;  

k) estimular o aprimoramento dos sistemas 

existentes para disponibilização de dados sobre 

os ambientes marinhos para acesso público;  

l) incentivar as instituições ligadas às ciências 

do mar a fornecerem os dados e metadados 

coletados em expedições realizadas pela 

comunidade científica nacional ao Banco 

Nacional de Dados Oceanográficos (BNDO) e ao 

Sistema de Informação sobre a Biodiversidade 

Brasileira – SiBBr;  

m) estimular a formação continuada de 

recursos humanos em Ciências do Mar e em 

atividades ligadas aos oceanos;  

n) fomentar o desenvolvimento de tecnologias e 

a produção nacional de materiais e 

equipamentos necessários às atividades de 

pesquisa, monitoramento e exploração no mar; 

o) contribuir para a atualização da legislação 

brasileira, visando à sua aplicação em todos os 

aspectos concernentes aos recursos do mar, à 

gestão integrada das zonas costeiras e 

oceânicas e aos interesses marítimos nacionais; 

p) promover o estabelecimento do uso 

compartilhado do ambiente marinho no País, 

por meio da implementação do Planejamento 

Espacial Marinho (PEM);  

q) contribuir para o desenvolvimento e a 

consolidação de uma Economia Azul no Brasil, 

com bases sustentáveis;  

r) incentivar as instituições componentes da 

CIRM, bem como seus órgãos subordinados e 

pares nas demais esferas de governo, a que 

armazenem e/ou compartilhem seus dados 

geoespaciais e metadados na Infraestrutura 

Nacional de Dados Espaciais (INDE), em 

cumprimento ao Decreto n° 6.666/2008, em 

proveito do desenvolvimento do País;  

s) contribuir para a implementação, no Brasil, 

das metas do Objetivo do Desenvolvimento 

Sustentável 14 (Vida na Água), da Agenda 2030; 

t) contribuir com as políticas voltadas para a 

redução da poluição de resíduos sólidos nos 

oceanos;  
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u) estimular e fortalecer a consolidação de uma 

mentalidade marítima junto à sociedade 

brasileira e contribuir para o desenvolvimento 

no País de uma Cultura Oceânica (Ocean 

Literacy); e 

v) estimular o estabelecimento de parcerias, 

nacionais e internacionais, para desenvolver 

pesquisas, qualificação de pessoal e 

transferência de tecnologia, assim como 

possibilitar o aporte de recursos 

extraorçamentários, como, por exemplo, os 

provenientes de Projetos de Pesquisa, 

Desenvolvimento e Inovação Tecnológica 

(PD&I). 

 O X PSRM tem como um de seus eixos 

temáticos os recursos humanos, assumindo 

como premissa que a formação de profissionais 

capacitados para contribuir com a pesquisa, a 

conservação e a exploração ordenada dos 

recursos costeiros e marinhos é uma 

necessidade que se impõe, considerando que o 

País tem vocação e patrimônio marítimos, 

contemplando um amplo espectro de recursos 

naturais, muitos dos quais ainda precisam ser 

melhor conhecidos. É preciso, também, ter 

presente que o País, com cerca de 8.500 km de 

litoral, 17 Estados e 280 Municípios 

defrontantes com o mar, que concentram 

aproximadamente 19% da população, 

necessita, cada vez mais, de estudos voltados à 

identificação, ao monitoramento e à 

implementação de medidas de mitigação e 

adaptação aos impactos ambientais 

decorrentes da atividade econômica e da 

ocupação desordenada desses espaços. Nesse 

contexto, a formação de recursos humanos, 

embora vinculada a uma ação específica, se 

constitui como tema transversal, 

imprescindível à concretização de todas as 

demais ações contempladas neste XPSRM. 

 Assim, para fazer frente a esses desafios, 

é imprescindível que a formação de recursos 

humanos na área de Ciências do Mar e a 

capacitação em outras atividades relacionadas 

aos oceanos sejam feitas com sólido 

embasamento teórico e prático, de forma 

permanente e continuada e mediante a rápida 

incorporação dos novos saberes científicos e 

avanços tecnológicos. Nesse sentido, a entrada 

em operação dos Laboratórios de Ensino 

Flutuantes (Ciências do Mar I, II, III e IV), 

baseados em cada uma das regiões costeiras do 

território nacional, representa um ponto de 

inflexão na formação prática dos estudantes, 

que a partir de 2020 passam a dispor dos meios 

necessários para conhecer e operar uma vasta 

gama de equipamentos utilizados na coleta, no 

processamento e na análise de amostras dos 

componentes bióticos e abióticos dos oceanos. 

Soma-se ao esforço de qualificação da formação 

de recursos humanos a produção de material 

didático com centralidade nos conhecimentos 

construídos pela comunidade acadêmica 

nacional sobre o mar e a zona costeira 

brasileira, iniciativa surgida em 2013, no 

contexto do PSRM vigente à época. 

 O X PSRM estabelece que o PPG-Mar tem 

por objetivo ampliar e consolidar a formação de 
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recursos humanos em Ciências do Mar e em 

atividades relacionadas aos oceanos, para a 

produção e a disseminação de conhecimentos 

sobre os componentes, processos e recursos do 

ambiente marinho e das zonas de transição. 

 São metas para o período 2020-2023: 

a) ampliar em 40% o número de profissionais 

graduados na área de Ciências do Mar; 

b) ampliar em 40% o número de mestres 

titulados na área de Ciências do Mar (ODS 14: 

14.3; 14.5; e 14.a); 

c) ampliar em 60% o número de doutores 

titulados na área de Ciências do Mar (ODS 14: 

14.3; 14.5; e 14.a); 

d) duplicar a produção de livros de material 

didático baseado na realidade nacional para 

distribuição entre os estudantes de graduação e 

pós-graduação da área de Ciências do Mar; 

e) duplicar a quantidade de teses e dissertações 

no repositório acadêmico de Ciências do Mar; 

f) atender 100% dos graduandos na área de 

Ciências do Mar que necessitem realizar 

práticas de experiência embarcada; e 

g) capacitar multiplicadores em temas da 

cultura oceânica e divulgar as melhores práticas 

relativas às atividades do mar. 

 Na Tabela I constam os indicadores para 

aferir do cumprimento das metas. 

Tabela 1: Variáveis, unidades de medida e referências (data e índice) para aferição do cumprimento das metas 
de formação de recursos humanos em Ciências do Mar no âmbito do X PSRM. 

Aferição 
Unidades 

de Medida 

Referências 

Data Índice 

Número de graduados formados em cursos da 
área de Ciências do Mar. 
Fonte: Ministério da Educação. 

% 2019 14.000 

Número de mestres titulados em programas da 
área de Ciências do Mar. 
Fonte: CAPES 

% 2019 4.000 

Número de doutores titulados em programas da 
área de Ciências do Mar. 

Fonte: CAPES 
% 2019 1.200 

Número de livros da área de Ciências do Mar 
elaborados e publicados. 

Fonte: PPG-Mar. 
UN 2019 3 

Número de teses e dissertações inseridas no 
repositório acadêmico de Ciências do Mar. 

Fonte: PPG-Mar. 
UN 2019 7.500 

Taxa de graduandos em cursos de Ciências do 
Mar participantes de experiência embarcada. 

Fonte: PPG-Mar 
% 2019 1.300 

Número de pessoas alcançadas pelos projetos de 
capacitação em temas da cultura oceânica. 

Fonte: PPG-Mar 
UN 2019 0 

 

http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
http://www.dji.com.br/decretos/2005-005382/2005-005382.htm#DEUS
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 O produto esperado por parte desta 

Ação do X PSRM é o aumento do quantitativo de 

recursos humanos qualificados na área de 

Ciências do Mar e em atividades relacionadas 

aos oceanos. 

 O Plano Nacional de Trabalho 2021-

2024 do PPG-Mar (PNT 2021-2024), que 

começou a ser elaborado em dezembro de 2020, 

foi concluído e aprovado na 36° Sessão 

Ordinária, realizada em 6 de abril de 2021, 

contemplando 15 metas e 67 ações (Anexo IV), 

as quais integrarão, em parte ou em todo, os 

planejamentos anuais, como forma de alcançar 

as metas estabelecidas no X PSRM. 

 Em razão do descompasso entre a 

vigência do X PSRM (2020-2023) e do PNT 

2021-2024, é provável que este planejamento 

passe por adaptações no início de 2024, visando 

sua adequação aquilo que estiver contido no XI 

PSRM (2024-2027). 

II – Atividades planejadas para 2021 

 Em razão do processo de construção do 

Plano Nacional de Trabalho 2021-2024, que 

ocorreu ao longo do primeiro quadrimestre, o 

planejamento para 2021 foi elaborado somente 

após a definição das metas, ações e da 

composição dos Grupos de Trabalho. As ações 

de caráter geral, presentes nos planos 

anteriores e vinculadas à coordenação do PPG-

Mar, foram iniciadas já no primeiro trimestre do 

exercício, enquanto aquelas estabelecidas pelos 

Grupos de Trabalho iniciaram no segundo. 

Assim, constaram do planejamento de 2021 as 

seguintes ações: 

 1. Manutenção e ampliação do Portal 

Ciências do Mar Brasil, com a finalidade de 

atender às demandas de divulgação da 

comunidade acadêmica, com a inclusão de 

dados sobre a formação de recursos humanos 

(graduação e pós-graduação) e da pesquisa 

(grupos de pesquisa) e dos Grupos de Trabalho 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/). 

 2. Manutenção e ampliação do 

Repositório de Teses e Dissertações em Ciências 

do Mar (http://repomar.com.br/search/). 

 3. Participação em eventos da área de 

Ciências do Mar. 

 4. Realização de duas Sessões 

Ordinárias do PPG-Mar, nos meses de março e 

novembro; 

 5. Continuidade das ações dos atuais e 

novos Grupos de Trabalho, a saber: 

 5.1. GT Qualificação Docente: 
  Definir a coordenação e composição 
do GT; e 
  Definir as atividades para o período e 
realizar aquilo que for planejado. 

 5.2. GT Periódicos: 
  Continuar o levantamento sobre onde 
os periódicos estão indexados; 
  Continuar trabalho junto aos editores 
para indexação de periódicos ainda não 
indexados no Scopus; e 
  Elaborar diagnóstico sobre os 
periódicos que publicam artigos sobre Ciências 
Humanas e Sociais Aplicadas ao mar. 

 5.3. GT Material Didático: 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
http://repomar.com.br/search/
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  Dar seguimento ao processo de 
elaboração, publicação e distribuição dos livros 
Maricultura e Introdução à Oceanografia Física; 
  Dar início a elaboração do livro 
Manual de Métodos de Coleta e Pesquisa 
Subaquática; 
  Atualizar e publicar uma nova edição 
do Manual do Empreendedor em Ciências do 
Mar; 
  Dar início a elaboração de livro 
abordando as Ciências Humanas e Ciências 
Sociais Aplicadas no contexto das Ciências do 
Mar; e 
  Avaliar a necessidade de atualização 
e publicação de nova edição dos livros da 
Coleção Explorando o Ensino, cujo volume 8 
trata do tema Geografia e o volume 13 do tema 
História, já publicados com o apoio da SECIRM. 

 5.4. GT Mercado de Trabalho: 
  Definir a coordenação e composição 
do GT; e 
  Definir as atividades para o período e 
realizar aquilo que for planejado. 

 5.5. GT Empreendedorismo 
  Participar de atividades de consultoria, 
oferta de cursos e eventos de empreendedorismo 
da área de Ciências do Mar; e 
  Produção de materiais destinados a 
melhorar a qualificação e atualização do corpo 
docente e o desenvolvimento da cultura 
empreendedora nas Ciências do Mar. 

 5.6. GT Ensino Técnico: 
  Definir a coordenação e composição 
do GT; e 
  Definir as atividades para o período e 
realizar aquilo que for planejado. 

 5.7. GT Descobrindo o Oceano: 
  Definir a coordenação e composição 
do GT; e 
  Definir as atividades para o período e 
realizar aquilo que for planejado. 

 5.8. GT Mergulho Científico: 
  Elaborar proposta de conteúdo 
programático mínimo padrão para diferentes 
níveis de formação de recursos humanos; 
  Elaborar uma proposta de protocolo 
de segurança para o exercício da atividade de 
mergulho científico no Brasil; 
  Analisar e propor alterações na 
legislação, normas e procedimentos que 

regulam as atividades de mergulho no Brasil, 
relacionados ao mergulho científico; 
  Organizar o II congresso de Mergulho 
Científico; 
  Buscar incentivos para pagamento de 
cursos e equipamentos de mergulho para 
alunos, professores e equipes de pesquisa; 
  Ampliar a oferta de material didático 
e bibliográfico sobre técnicas de estudos 
subaquáticos; e 
  Estabelecer ações coordenadas e 
alinhadas à Década dos Oceanos. 

 5.9. GT Humanidades: 
  Realizar diagnósticos dos cursos de 
graduação, programas de pós-graduação, 
grupos de pesquisa e profissionais que atuam 
com Ciências Humanas e Sociais Aplicadas ao 
mar; 
  Realizar seminário envolvendo 
estudantes, docentes e profissionais que atuam 
com Ciências Humanas e Sociais Aplicadas ao 
mar; e 
  Dar início a elaboração de livro 
abordando as Ciências Humanas e Ciências 
Sociais Aplicadas no contexto das Ciências do 
Mar. 

 5.10. GT Ciências do Mar: 
  Definir a coordenação e composição 
do GT; e 
  Definir as atividades para o período e 
realizar aquilo que for planejado. 

 6. Promoção de encontros de 

coordenadores por modalidade de graduação e 

programas de pós-graduação em Ciências do 

Mar. 

 Os recursos financeiros necessários ao 

desenvolvimento das atividades do PPG-Mar 

durante o ano de 2021 foram estimados em R$ 

346.860,00 (trezentos e quarenta e seis mil e 

oitocentos e sessenta reais), valor a ser 

executado conforme estabelecido no Plano de 

Aplicação de Recursos Financeiros. 

 Além deste montante, era esperado que 

o MEC repassasse em 2021, diretamente às IFES 
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líderes de cada região (FURG, UFF, UFPE e 

UFMA), os recursos de custeio das atividades 

dos LEF Ciências do Mar I, II, III e IV, valor 

estimado em R$ 17.495.600,00 (dezessete 

milhões quatrocentos e noventa e cinco mil e 

seiscentos reais). 

III – Resultados alcançados em 2021 

 Por conta da pandemia de COVID-19, 

que continuou assolando o Brasil e o mundo, 

houve dificuldades para o cumprimento das 

atividades planejadas pelo PPG-Mar para 2021, 

o que não impediu que os resultados alcançados 

fossem satisfatórios, como se verá na sequência. 

1. Portal Ciências do Mar Brasil 

 O portal do PPG-Mar, hospedado no 

domínio (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/), 

representa o principal meio de divulgação das 

ações e atividades planejadas e desenvolvidas 

para a comunidade acadêmica e a sociedade 

(Figura 1). 

 

 

 
 
 O portal está em constante atualização, 

o que inclui a referência as ações dos Comitê 

Gestor Nacional dos LEF, dos Grupos de 

trabalho e da coordenação do PPG-Mar. A 

referência aos cursos de graduação, programas 

de pós-graduação e grupos de pesquisa também 

passa por atualização, embora a compreensão 

mais abrangente da expressão Ciências do Mar, 

que consta do X PSRM, leve a necessidade de 

identificação e inclusão urgente daqueles que 

tratam dos elementos socioculturais do meio 

ambiente marinho e costeiro, tarefa a ser 

Figura 1: Portal Ciências do Mar Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/). 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
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cumprida no próximo quadriênio (PNT 2021-

2024).  

 No entanto, tal lacuna não tem resultado 

em desinteresse da comunidade acadêmica e da 

sociedade por aquilo que é veiculado pelo 

portal, fato demonstrado pela quantidade de 

acessos, tanto por visitantes do Brasil como do 

exterior, que ocorreram no ano de 2021 (Figura 

2). Para efeito de comparação, enquanto em 

2020 foram realizadas 9.604 visitas, no último 

ano ocorreram 14.460 visitas, o que representa 

um crescimento de 50,56%. 

 

 

 

2. Repositório de Teses e Dissertações em Ciências do Mar - RepoMar 

 O Repositório de Teses e Dissertações 

em Ciências do Mar – RepoMar está disponível 

desde 2015 (http://www.repomar.com.br) e 

pode ser acessado através Portal Ciências do 

Mar Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/), 

concentrando os arquivos de dissertações e 

teses produzidas no âmbito dos programas de 

pós-graduação pertencentes à área de Ciências 

do Mar (Figura 3).  

 Por motivos diversos, a inclusão de 

novas documentos foi reduzida em 2021, de 

forma que ao final do período o RepoMar 

armazenava 8.712 dissertações e tese, número 

muito semelhante àquele observado no ano 

anterior (8.630). Dado que o X PSRM 

estabeleceu como meta para o quadriênio 2020-

2023 duplicar a quantidade de dissertações e 

teses depositadas (referência: 7.500), a 

conclusão é de que ainda há muito por fazer 

para alcançar o patamar estabelecido. É bem 

verdade, no entanto, que a nova compreensão 

da expressão Ciências do Mar, que consta no X 

PSRM, possibilitará a inclusão de dissertações e 

teses que tratam dos elementos socioculturais 

do meio ambiente marinho e costeiro, 

facilitando o alcance da meta definida. 

Figura 2: Mapa de acessos ao Portal Ciências do Mar Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/) em 2021. 

http://www.repomar.com.brp/
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
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3. Participação em Eventos Científicos 

 Além dos eventos que contaram com a 

participação dos integrantes dos diversos 

Grupos de Trabalho, que estão relatados na 

sequência, a coordenação do PPG-Mar esteve 

presente nos seguintes eventos (Figura 4): 

- I Semana Acadêmica de Oceanologia: 

organizado pelo curso de Oceanologia da 

Universidade Federal do Sul da Bahia – UFSB, o 

evento, realizado entre 23 e 26 de março de 

2021, contou com a participação, por 

videoconferência, do coordenador do PPG-Mar, 

Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG, que palestrou 

sobre o tema “A construção e o desenvolvimento 

da oceanografia em tempos de crise: Para onde 

vamos na Década dos Oceanos?” (Anexo V). 

- ABEQUA com Ciência: o coordenador do PPG-

Mar, Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG, participou, 

em 13 de julho por videoconferência, de 

entrevista da série de eventos promovida pela 

Associação Brasileira de Estudos do 

Quaternário – ABEQUA, abordando as ações e 

atividades desenvolvidas pelo PPG=Mar 

(https://www.youtube.com/watch?v=uiA5Mp

CoceQ&t=4s). 

Figura 3: Repositório de Teses e Dissertações em Ciências do Mar Brasil (http://www.repomar.com.br). 

https://www.youtube.com/watch?v=uiA5MpCoceQ&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=uiA5MpCoceQ&t=4s
http://www.repomar.com.br/
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- Mesa redonda “Oceanografia social: a 

ciência que precisamos para o oceano que 

queremos”: o coordenador do PPG-Mar, Prof. 

Dr. LUIZ CARLOS KRUG, e o Prof. Dr. 

ALEXANDER TURRA, além de outros 

convidados, participaram, em 19 de agosto, de 

mesa redonda promovida pelo Consulado da 

França em São Paulo e pela Aliança Francesa de 

Florianópolis, abordando o tema Oceanografia 

Social 

(https://www.youtube.com/watch?v=1nO00D

dBjC0&t=368s). 

- MARINAWEEK 2021 -Oceano & Sociedade 

2021: o coordenador do PPG-Mar, Prof. Dr. 

LUIZ CARLOS KRUG, e o Prof. Dr. ALEXANDER 

TURRA, além de outros convidados, 

Figura 4: Eventos com a participação de representantes do PPG-Mar. 

https://www.youtube.com/watch?v=1nO00DdBjC0&t=368s
https://www.youtube.com/watch?v=1nO00DdBjC0&t=368s
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participaram, em 01 de outubro, do “Episódio 5: 

Compromisso para o Futuro do Oceano” do 

evento MARINAWEEK 2021, oportunidade em 

que foi divulgada a Carta Compromisso para o 

Futuro do Oceano, da qual o PPG-Mar é 

signatário (Anexo VI) 

(https://www.youtube.com/watch?v=lU0gWr

2VPs4). 

- Webnário “O papel do Direito nas Ciências 

do Mar”: organizado pelo GT Humanidades, e 

realizado em 21 de outubro, o evento contou 

com a participação do coordenador do PPG-

Mar, Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG, da Profa. Dra. 

CARINA COSTA DE OLIVEIRA e do Prof. Dr. 

FRANCISCO EDUARDO ALVES DE ALMEIDA, 

oportunidade em que foi debatido o Direito no 

contexto das Ciências do Mar. 

- Webnário “O papel da Economia nas 

Ciências do Mar”: organizado pelo GT 

Humanidades, e realizado em 18 de novembro, 

o evento contou com a participação do 

coordenador do PPG-Mar, Prof. Dr. LUIZ 

CARLOS KRUG, da Profa. Dra. CARINA COSTA 

DE OLIVEIRA, Prof. Dr. FRANCISCO EDUARDO 

ALVES DE ALMEIDA e Prof. Dr. THAUAN DOS 

SANTOS, todos vinculados ao PPG-Mar, além de 

convidados, oportunidade em que foi debatido 

a Economia no contexto das Ciências do Mar. 

4. Sessões Ordinárias 

 Além de promover reuniões especificas, 

a coordenação do PPG-Mar participa das 

sessões da Subcomissão do Plano Setorial para 

os Recursos do Mar - PSRM e, quando 

convidado, das sessões plenárias da Comissão 

Interministerial para os Recursos do Mar – 

CIRM, oportunidades em que relata as 

atividades desenvolvidas no período. 

4.1. Sessões do PPG-Mar 

 O planejamento de 2021 previa a 

realização de duas sessões ordinárias do PPG-

Mar, programadas para ocorrer nos meses de 

março e novembro, esta última de forma 

presencial, nas dependências da SECIRM, em 

Brasília, DF, o que não ocorreu, em face do 

prolongamento da pandemia de COVID-19. Em 

contrapartida, foram realizadas três sessões 

ordinárias, conforme relatado na sequência. 

 Na 36ª Sessão Ordinária, ocorrida em 06 

de abril, por videoconferência, foram tratados 

os temas mencionados a seguir (Anexo VII): 

 Aprovação da Ata da 35ª Sessão 

Ordinária; 

 Concessão de Óleo Diesel Marítimo – 

ODM; 

 Relatório de Atividades 2020 e 

Planejamento 2021; 

 Plano Nacional de Trabalho 2021-

2023; e 

 Indicação de coordenadores e 

membros dos GT previstos no PNT 2021-2024. 

 Na sessão também foi tratado o tema: 

 Atividades desenvolvidas pelos Grupos 

de Trabalho em 2021. 

https://www.youtube.com/watch?v=lU0gWr2VPs4
https://www.youtube.com/watch?v=lU0gWr2VPs4
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 Na 37ª Sessão Ordinária, ocorrida em 27 

de julho, por videoconferência (Figura 5), foram 

tratados os temas mencionados a seguir (Anexo 

VIII): 

 Aprovação da Ata da 36ª Sessão 

Ordinária; 

 Orçamento 2021; e 

 Complementação da indicação de 

coordenadores e membros dos GT previstos no 

PNT 20212024. 

 Na sessão também foi tratado o tema: 

 Atividades Desenvolvidas pelos 

Grupos de Trabalho e Comitê Gestor Nacional 

em 2021. 

 Na 38ª Sessão Ordinária, ocorrida em 14 

de dezembro, por videoconferência, foram 

tratados os seguintes temas (Anexo IX): 

 Aprovação da Ata da 37ª Sessão 

Ordinária; 

 Concessão de Óleo Diesel Marítimo – 

ODM; e 

 Relatório de Atividades 2021 e 

Planejamento 2022; e 

 Alteração de coordenadores e 

membros de GT previstos no PNT 2021-2024. 

 Na sessão também foi tratado o tema: 

 Atividades Desenvolvidas pelo 

CNG/LEF e GT em 2021. 

 

 

 

4.2. Sessões da Subcomissão para o Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM 

 A 143ª Sessão Ordinária da 

Subcomissão do PSRM ocorreu em 08 de abril, 

por videoconferência, com a participação do 

Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG, que na ocasião fez 

um breve relato das atividades desenvolvidas 

no período janeiro-março de 2021 (Anexo X). 

Figura 5: 38ª Sessão Ordinária do PPG-Mar, ocorrida em 14 de dezembro de 2021, por videoconferência. 
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 Em 10 de agosto foi realizada 144ª 

Sessão Ordinária da Subcomissão do PSRM, por 

videoconferência, que também contou com a 

participação do coordenador do PPG-Mar, Prof. 

Dr. LUIZ CARLOS KRUG, que na ocasião fez um 

breve relato das atividades desenvolvidas no 

período abril-julho de 2021 (Anexo XI). 

 Por fim, em 10 de novembro, por 

videoconferência, foi realizada 145ª Sessão 

Ordinária da Subcomissão do PSRM, 

igualmente com a participação do coordenador 

do PPG-Mar, Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG, que 

na oportunidade fez um breve relato das 

atividades desenvolvidas no período agosto-

outubro de 2021 (Anexo XII). 

4.3. Sessões Ordinárias da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – CIRM 

 As atividades desenvolvidas pelo PPG-

Mar em 2021 foram relatadas pelo Prof. Dr. 

DANILO GIROLDO, Reitor da FURG e 

representante do Ministério da Educação, na 

205ª Sessão Ordinária da CIRM, realizada em 18 

de maio (Anexo XIII), e da 206ª Sessão 

Ordinária, ocorrida em 24 de agosto (Anexo 

XIV), enquanto a Profa. Dra. CLEUZA MARIA 

SOBRAL DIAS, da FURG, efetuou o relato na 

207ª Sessão Ordinária, realizada em 17 de 

novembro (Anexo XV) Todas as sessões da 

CIRM ocorreram por videoconferência. 

5. Grupos de Trabalho 

 A situação de pandemia de COVID-19, 

que trouxe dificuldades para a execução de 

ações no ano anterior, teve um efeito menor em 

2021, à medida que houve uma maior 

adequação dos integrantes dos Grupos de 

Trabalho aos meios disponíveis, em especial as 

plataformas de videoconferências. Embora não 

desenvolvido em sua integralidade, é possível 

afirmar que o planejamento para o exercício foi 

cumprido de forma satisfatória, como pode ser 

observado na sequência. 

 

5.1. GT Qualificação Docente 

 O GT Qualificação Docente tem por 

objetivo melhorar a qualificação do corpo 

docente da área de Ciências do Mar, apoiando, 

incentivando e promovendo ações com esta 

finalidade, sendo coordenado pela Profa. Dra. 

EUNICE DA COSTA MACHADO (FURG).  

 Programado para ocorrer em 2021, o 

curso “Hidroacústica nos Laboratórios de Ensino 

Flutuantes Ciências do Mar – aprendendo para 

ensinar”, destinado a capacitar docentes e 

técnicos para utilização das ecossondas 

científicas SIMRAD EK80, instaladas nos quatro 

LEF/CM, teve sua primeira etapa, que é teórica 

e por videoconferência, adiada para 2022, 

período em que também ocorrerá a etapa 

prática. 
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5.2. GT Periódicos 

 O GT Periódicos tem por objetivo 

melhorar a qualidade dos periódicos nacionais 

da área de Ciências do Mar. Coordenado pelo 

Prof. Dr. CARLOS EDUARDO PERES TEIXEIRA 

(UFC), o GT passou a contar com a Profa. Dra. 

CARINA COSTA DE OLIVEIRA (UNB), realizando 

sua primeira sessão em 14 de maio. Entretanto, 

o afastamento do coordenador para a realização 

de Pós-Doc fora do país dificultou a 

recomposição do GT e a realização das ações 

programadas, razão pela qual será necessária 

sua reestruturação em 2022. 

5.3. GT Material Didático 

 O GT Material Didático tem por objetivo 

ampliar a oferta de material didático para 

aprimorar a qualificação de estudantes de 

graduação e de pós-graduação da área de 

Ciências do Mar, incentivando a produção e 

fomentando a impressão e divulgação de 

livros-texto em português, disponibilizados 

impressos, sem ônus financeiro, às bibliotecas, 

docentes e acadêmicos deste campo do 

conhecimento, assim como meio digital, 

através do portal do PPG-Mar 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/docume

ntos/livros). 

 De forma diversa dos demais, o GT 

Material Didático é dividido em subgrupos, um 

para cada título em produção, integrados pelos 

colaboradores encarregados dos capítulos de 

cada um dos livros em elaboração.  

 O ano de 2021 não foi finalizado 

nenhum novo título, estando em processo 

inicial de produção somente um novo material 

didático, a saber: 

- Introdução à Oceanografia Física – tem 

por organizadores o Prof. Dr. CARLOS 

ALESSANDRE DOMINGOS LENTINI (UFBA) e o 

Prof. Dr. FABRÍCIO SANGUINETTI CRUZ DE 

OLIVEIRA (FURG), contando com diversos 

colaboradores, que se reuniram por 

videoconferência em 23 de junho para definir 

as diretrizes e conteúdo do título (Figura 5). A 

versão preliminar está prevista para 2022. 

 O material didático sobre Maricultura, 

que estava em produção, não será mais 

concluído, o que é frustrante, uma vez que 

atenderia pelo menos três modalidades de 

cursos de graduação vinculados às Ciências do 

Mar – Oceanografia e Engenharias de Pesca e 

Aquicultura. 

 Sobre os novos títulos em estudo - 

Manual de Métodos de Coleta e Pesquisa 

Subaquática; Manual do Empreendedor em 

Ciências do Mar; e Ciências Humanas e Ciências 

Sociais Aplicadas no contexto das Ciências do 

Mar – não houve definição sobre a produção. 

Também não houve decisão sobre a atualização 

e publicação de nova edição dos livros da 

Coleção Explorando o Ensino que tratam de 

Geografia (volume 8) e de História (volume 

13), já publicados com o apoio da SECIRM. 

 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/documentos/livros
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/documentos/livros
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 Por fim, cabe registrar que os títulos 

recém produzidos - Introdução às Ciências do 

Mar; Guia para Empresas Juniores de Ciências do 

Mar; Biotecnologia Marinha; Fronteiras do 

Conhecimento em Ciências do Mar; e Catálogo 

dos Aparelhos e Embarcações de Pesca Marinha 

do Brasil –, que até então não tinham sua 

distribuição iniciada, em razão da pandemia de 

COVIS-19, começaram a ser encaminhados às 

bibliotecas, docentes e acadêmicos a partir do 

início de dezembro. 

 

5.4. GT Mercado de Trabalho 

 A coordenação do GT Mercado de 

Trabalho, que tem por objetivo analisar a 

realidade e as tendências de longo prazo do 

mercado de trabalho da área de Ciências do 

Mar, foi assumida pelo Prof. Dr. LUIZ 

CARLOS KRUG (FURG) em 27 de julho, mas 

não chegou a ser composto até o final do 

exercício, o que ocorrerá em 2022. 

5.5. GT Empreendedorismo 

 O GT Empreendedorismo tem por 

objetivo promover e disseminar a cultura 

empreendedora na área das Ciências do Mar, 

sendo integrado por AMANDA ALBANO ALVES, 

CLEITON LUIZ FOSTER JARDEWESKI, 

MARIANA MARTINS DE ANDRADE, MAÍRA 

FERNANDES NEVES, MAYARA ROSADO DA 

SILVA, DANILO SENA GARCIA e MARIANA 

RODRIGUES ALVES. 

 

Figura 5: Reunião dos organizadores e colaboradores do material didático Introdução à Oceanografia Física, 
realizada em 23 de junho de 2021. 
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 Apesar das limitações impostas pela 

pandemia de COVID-19, os membros do GT 

deram andamento as atividades planejadas 

para o ano de 2021, as quais estão detalhadas 

em relatório próprio (Figura 6), com destaque 

para as de caráter interno e aquelas de âmbito 

externo, assim como para o impacto alcançado 

por tais atividades (Anexo XVI). 

 

 

 Entre as atividades internas, merecem 

destaque: 

- Reuniões de trabalho e elaboração do 

Plano Quadrienal, que compreendeu 15 

encontros virtuais; 

- Participação em três Sessões Ordinárias do 

PPG-Mar; 

 

- Participação em seis reuniões virtuais com 

a coordenação do PPG-Mar; 

- Seleção de novos integrantes; 

- Atualização da identidade visual; 

- Manutenção das redes sociais; 

- Encontro presencial, realizado entre os 

dias 16 e 18 de novembro de 2021, na 

cidade de São Paulo; 

- Livro de Educação Empreendedora; e 

- Reuniões internas. 

 As atividades externas desenvolvidas 

foram as que seguem: 

- Participação no 1º Workshop de 

Empreendedorismo em Ciências Do Mar; 

realizado de 26 a 28 de abril de 2021 pela 

Equipe Inova Oceano da Cátedra UNESCO 

para Sustentabilidade do Oceano. O GTE 

participou do dia 28/04 online com a 

palestra "Colaboratividade e Autenticidade 

para construirmos o Oceano que 

Queremos"; 

- Realização do Ciclo de Trocas, direcionado 

em 2021 para Empresas Juniores de 

Ciências do Mar, com quatro eventos no 

período, versando sobre diversos temas; 

- Realização de encontro do Grupo de 

Estudos sobre o tema Perseverança; 

- Representado por MAÍRA FERNANDES 

NEVES, o GTE esteve presente, em 29 de 

outubro, no IX Oceano Júnior, evento 

organizado pela Mar Aberto, EJ da UFPE, 

apresentando o tema "Empreendedorismo 

nas Ciências do Mar"; 

 

Figura 6: Relatório de Atividades de 2021 do 
GT Empreendedorismo. 
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- Representado por AMANDA ALBANO 

ALVES e MARIANA MARTINS DE 

ANDRADE, o GTE esteve presente, no dia 

30 de junho, na disciplina de Educação 

Ambiental da UFPR, realizando atividade 

sobre cultura oceânica e educomunicação; 

- Representado por AMANDA ALBANO 

ALVES, o GTE esteve presente, em 20 de 

outubro, na 5ª edição do Simpósio de 

Ciência e Tecnologia Ambiental, 

promovido pelo PPG em Ciência e 

Tecnologia Ambiental, da UNIVALI, 

participando na Mesa Redonda 

Conservação dos Oceanos – conquistas e 

perspectivas para a Década dos Oceanos 

com o tema “Empreendedorismo em 

Ciências do Mar. Projetos exitosos e 

potencial de atuação na área”; 

- O GTE esteve presente, em 30 de 

novembro, na II Semana de 

Empreendedorismo da EJ TÉTIS, 

participando de atividade sobre inovação 

e comunicação nas Ciências do Mar; e 

- O GTE, esteve presente, em 15 de 

dezembro, na disciplina de Introdução à 

Engenharia de Pesca, do curso de 

Engenharia de Pesca da UEAP, realizando 

atividade sobre empreendedorismo nas 

Ciências do Mar. 

 Concluindo, o relatório informa que 

foram realizadas 17 atividades em 2021, 

totalizando 165h e impactando 1.162 pessoas. 

O GTE divulga suas atividades no Instagram  

(https://www.instagram.com/gtecienciasdom

ar/). 

5.6. GT Ensino Técnico 

 O GT Ensino Técnico tem por 

objetivo consolidar a formação profissional 

e tecnológica em Ciências do Mar, sendo 

coordenado pelo Prof. Dr. JONES 

SANTANDER NETO (IFES) e integrado pela 

Profa. MSc. SHADAI MENDES SILVA 

(IFRR/Amajari), Prof. MSc. JUAREZ 

COELHO BARROSO (IFCE/Acaraú), Profa. 

Dra. LUCIANA DO NASCIMENTO MENDES 

(IFRN/Macau) e Prof. MSc. EDINALDO 

SILVA FERREIRA (IFPA). 

 O GT apresentou relatório no qual 

faz referência a sua constituição, reuniões 

realizadas e a metodologia de elaboração 

do diagnóstico sobre os cursos de formação 

profissional e tecnológica em Ciências do 

Mar (Anexo XVII), informações a serem 

divulgadas através do Portal Ciências do 

Mar Brasil. Foram identificados 99 cursos 

das seguintes modalidades (Figura 7):  

- Curso Técnico em Recursos Pesqueiros 

- Curso Técnico em Pesca 

- Curso Técnico em Aquicultura 

- Curso Técnico em Construção Naval 

- Curso Técnico em Portos 

- Curso Técnico Transporte Aquaviário. 

https://www.instagram.com/gtecienciasdomar/
https://www.instagram.com/gtecienciasdomar/
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5.7. GT Descobrindo o Oceano 

 O GT Descobrindo o Oceano tem por 

objetivo propor e apoiar iniciativas para 

despertar o interesse de crianças, jovens e 

adultos para os temas relacionados ao mar, 

sendo coordenado pelo Prof. Dr. RONALDO 

ADRIANO CHRISTOFOLETTI (UNIFESP). 

Fazem parte de sua constituição a Profa. Dra. 

JUSSARA MORETTO MARTINELLI-LEMOS 

(UFPA), Profa. Dra. CARINA COSTA DE 

OLIVEIRA (UNB), MSc. MARIANA REIS 

THEVENIN (UFBA), Oc. NATHALIA MIOSSO 

(ANI), CF (T) ANA LÚCIA OLIVEIRA 

COSTALUNGA (SECIRM) e CF (T) MARIA 

FERNANDA REZENDE ARENTZ (SECIRM). 

 Em 2021 o GT Descobrindo o Oceano 

desenvolveu atividades de organização 

interna, com integração do grupo e 

delineamento de atividades a serem 

realizadas, dentre elas: construir um fluxo de 

trabalho, mapeamento de iniciativas 

existentes, mapear e integrar ações existentes 

em escala local a nacional, promover ações 

para institucionalizar políticas públicas. As 

ações serão executadas a partir de 2022. Em 

paralelo, o grupo participou de uma oficina de 

integração entre espaços de governança 

voltados à temática, dentre os quais: PPG-

Mar/GT Descobrindo o Oceano e GT 

Humanidades, PROMAR, Comitê Década do 

Oceano (MCTI), Comitê Desenvolvimento 

Sustentável/ODS14.  

 

 

 

 

Figura 7: Cursos de formação profissional e tecnológica em modalidades relacionadas com as 
Ciências do Mar. 
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5.8. GT Mergulho Científico 

 O GT Mergulho Científico tem por 

objetivo propor diretrizes para a 

regulamentação e incentivo a formação e ao 

exercício do mergulho científico no Brasil, 

sendo coordenado pela Profa. Dra. TATIANA 

SILVA LEITE (UFSC) e pelo vice coordenador o 

Prof. Dr. Igor EMILIANO GOMES PINHEIRO 

(UFSB). O GT é composto pela Profa. Dra. 

LIANA DE FIGUEIREDO MENDES (UFRN), 

Prof. Dr. GILSON RAMBELLI (UFS), Prof. Dr. 

TITO MONTEIRO DA CRUZ LOTUFO (USP), 

Prof. MSc. EWERTON WEGNER (UNIVALI) e 

Biol. IRENE ECATERINA DEMETRESCU (DAN). 

São suplentes os Prof. Dr. CLÁUDIO LUIS 

SANTOS SAMPAIO (UFAL), Profa. Dra. CARLA 

MARIA MENEGOLA DA Silva (UFRGS), Profa. 

Dra. BÁRBARA SEGAL RAMOS (UFSC), Prof. 

Dr. AUGUSTO CESAR (UNIFESP) e Prof. Dr. 

FLÁVIO RICCI CALIPPO (UFPI). 

 O GT, que teve as suas atividades 

prejudicadas pela pandemia de COVID-19, 

voltou a se estruturar ao final de 2020 e 

participando dos debates para a elaboração do 

Plano Nacional de Trabalho 2021-2024 do 

PPG-Mar, ao mesmo tempo em que apresentou 

sua proposta de atividades para 2021. 

 Assim, ao final de 2021, o GT Mergulho 

Científico apresentou o relatou das realizadas, 

conforme segue: 

- Realização de quatro reuniões por 

videoconferência; 

- Seleção e contratação do bolsista para 

atuar junto ao GT; 

Figura 8: Reunião do GT Descobrindo o Oceano, realizada em 18 de novembro de 2021. 
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- Criação da logo do GT (Figura 9) e página 

do Instagram  

(https://www.instagram.com/gt_mergul

ho_cientifico/); 

 

 

- Organização e primeira versão do artigo 

científico “Mergulho Científico no Brasil: 

histórico, presente e perspectiva”; 

- Questão da DAN- ausência de seguros no 

segmento – discussão sobre problemática 

dos seguros no Brasil; 

- Normatização – andamento junto a ABNT, 

que ainda não obteve retorno da 

submissão; 

- Preparação de orçamentos para inclusão 

de Laboratório de Mergulho Científico 

nos LEF, tema a ser debatido com os 

Comitês Gestores Regionais; e 

- Planejamento do simpósio “O mergulho 

científico no avanço da zoologia marinha 

no Brasil”. 

5.9. GT Humanidades 

 O GT Humanidades, que tem por 

objetivo consolidar a integração das Ciências 

Humanas e Sociais Aplicadas às Ciências do 

Mar, é coordenado pelo Prof. Dr. FRANCISCO 

EDUARDO ALVES DE ALMEIDA (EGN), tendo 

por vice coordenadora a Profa. Dra. CARINA 

COSTA DE OLIVEIRA (UNB), sendo constituído 

pela Profa. Dra. ANA FLÁVIA GRANJA E 

BARROS (UNB). Profa. Dra. TARIN CRISTINO 

FROTA MONT ALVERNE (UFC), Prof. Dr. 

THAUAN DOS SANTOS (EGN), Prof. Dr. 

RICARDO PEREIRA CABRAL (EGN), Prof. Dr. 

TIAGO VINICIUS ZANELLA (EGN), e Profa. Dra. 

LEANDRA REGINA GONÇALVES (USP). A GT 

conta com o apoio dos bolsistas Acad. SARA 

PEREIRA LEAL (UNB) e Acad. MATHEUS 

OLAVO PONCIANO BORGES (UNB). 

 O GT participou dos debates para a 

elaboração do Plano Nacional de Trabalho 

2021-2024 do PPG-Mar, além apresentar 

proposta de atividades para o ano de 2021. 

 Ao final do período, o GT Humanidades 

apresentou o relato das realizadas, 

conforme segue: 

- Realização de quatro Reuniões por 

videoconferência; 

- Estabelecimento dos parâmetros de dados 

a serem compilados para planilhas; 

- Escolha de logo para fixar as atividades 

desenvolvidas (Figura 10); 

Figura 9: Logo do GT Mergulho Científico. 

https://www.instagram.com/gt_mergulho_cientifico/
https://www.instagram.com/gt_mergulho_cientifico/
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- Estabelecimento de Câmara Técnica 

- Webnário “O papel do Direito nas Ciências 

do Mar”: realizado em 21 de outubro, 

organizado pela Profa. Dra. CARINA 

COSTA DE OLIVEIRA, oportunidade em 

que foi debatido o Direito no contexto das 

Ciências do Mar [disponível em: 

(https://www.youtube.com/watch?v=U-

bv454d_xg&t=17s)]. 

- Webnário “O papel da Economia nas 

Ciências do Mar”: realizado em 18 de 

novembro, organizado pelo Prof. Dr. 

FRANCISCO EDUARDO ALVES DE 

ALMEIDA e Prof. Dr. THAUAN DOS 

SANTOS, oportunidade em que foi 

debatido a Economia no contexto das 

Ciências do Mar [disponível em: 

(https://www.youtube.com/watch?v=i6l

8gRGv5ps)]. 

5.10. GT Ciências do Mar 

 O GT Ciências do Mar tem como 

objetivo buscar o debate sobre a área de 

conhecimento das Ciências do Mar e como ela 

pode ser fortalecida ou internalizada nas 

instâncias pertinentes no Brasil, identificando 

potenciais barreiras e oportunidades para sua 

promoção, sendo coordenado pelo Prof. Dr. 

ALEXANDER TURRA (USP) e constituído pela 

Profa. Dra. CARINA COSTA DE OLIVEIRA 

(UNB), Dra. LUCIANA YOKOYAMA XAVIER 

(USP), Prof. Dr. ABÍLIO SOARES GOMES (UFF), 

Profa. Dra. ANA FLÁVIA GRANJA E BARROS 

(UNB), Prof. Dr. WAGNER COTRONI VALENTI 

(UNESP) e da Profa. Dra. HELENICE VITAL 

(UFRN), contando com o apoio da Acad. 

VITÓRIA COUTO RODRIGUES (USP). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 10: Logo do GT Humanidades. 

Figura 11: Relatório de Atividades de 2021 do 
GT Ciências do Mar. 

https://www.youtube.com/watch?v=U-bv454d_xg&t=17s
https://www.youtube.com/watch?v=U-bv454d_xg&t=17s
https://www.youtube.com/watch?v=i6l8gRGv5ps
https://www.youtube.com/watch?v=i6l8gRGv5ps
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 O GT apresentou relatório (Figura 11) 

apresentando as metas estabelecidas para 

2021 e relatando as atividades realizadas no 

período e o planejamento visando o alcance de 

seus objetivos (Anexo XVIII), 

 

6. Laboratórios de Ensino Flutuantes 

 Os Laboratórios de Ensino Flutuantes – 

LEF compreendem um dos mais importantes 

resultados da Ação Formação de Recursos 

Humanos em Ciências do Mar, que a partir de 

2005 passou a integrar o Plano Setorial para os 

Recursos do Mar – VI PSRM, que é 

implementada pelo PPG-Mar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Os LEF foram construídos com recursos 

financeiros disponibilizados, a partir de 2013, 

pelo Ministério da Educação – MEC, que 

encarregou, em razão da experiência na área, à 

Universidade Federal do Rio Grande – FURG de 

executar o processo, incluindo a elaboração do 

projeto básico, seleção da empresa, 

acompanhamento e fiscalização da obra e 

recebimento do objeto contratado. 

 Construídos pela Indústria Naval do 

Ceará S.A - INACE, os quatro LEF foram 

entregues à FURG em 14 de julho de 2017 

(Ciências do Mar I); 13 de junho de 2018 

Figura 12: Laboratórios de Ensino Flutuantes – LEF. 
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(Ciências do Mar II); 20 de janeiro de 2020 

(Ciências do Mar III); e em 06 de novembro de 

2020 (Ciências do Mar IV), permanecendo o 

primeiro na FURG e os demais repassados, 

respectivamente, para a Universidade Federal 

do Maranhão – UFMA, Universidade Federal 

Fluminense – UFF e Universidade Federal de 

Pernambuco – UFPE (Figura 12). 

6.1. A governança dos Laboratórios de Ensino Flutuantes 

 Planejados para atender as 

necessidades de formação embarcada dos 

estudantes de graduação e programas de pós-

graduação em Ciências do Mar, os LEF ainda 

não conseguiram atuar em sua plenitude, em 

razão da pandemia de COVID-19 que tem 

assolado o país desde março de 2020.  

 A instituição do Comitê Gestor Nacional 

para encaminhar as questões comuns aos 

quatro LEF foi um passo decisivo para avançar 

no esforço nacional de formação de recursos 

humanos em Ciências do Mar. Afinal, se era 

fundamental transferir às IFES a gestão dos 

LEFs, era, também, crucial criar os 

instrumentos de gestão que facilitassem o 

processo de formação embarcada dos 

estudantes, para que este se desse, guardadas 

as diferenças regionais, o mais padronizado 

possível. 

 Entretanto, esta estrutura inicial de 

governança foi entendida como incompleta, 

uma vez que não estava claramente definida a 

forma de interlocução das instituições 

detentoras da posse dos LEF com o MEC, 

responsável pelo custeio das atividades e de 

manutenção destes meios flutuantes 

multiusuários. Assim, em 2021, foi instituído o 

Comitê Estratégico, aperfeiçoando da estrutura 

de governança dos LEF (Figura 13). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 13: Estrutura de governança dos Laboratórios de Ensino Flutuantes – LEF. 
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6.1.1. Comitê Estratégico 

 O Comitê Estratégico trata da 

interlocução com o MEC, sendo constituído 

pelos Reitores da FURG, UFMA, UFF e da UFPE, 

instituições que detêm a posse dos LEF. O 

Comitê Estratégico se reuniu em 16 de junho de 

2021 para analisar a minuta de proposta de 

orçamento preparada pelo Comitê Gestor 

Nacional – CNG para 2022 (Figura 14). Em 05 

de julho voltou a se reunir, desta vez com 

representantes do Ministério da Educação, 

para apresentar o orçamento dos LEF para 

2022, que prevê um montante de R$ 

31.561.078,44 para tripulação, equipamentos, 

custeio, apoio aos estudantes, funcionamento 

do Comitê Gestor Nacional e impressão de 

material didático. 

 Por indicação do Comitê Gestor 

Nacional, os integrantes do Comitê Estratégico 

avalizaram a participação dos LEF na All-

Atlantic Floating University Network. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1.2. Comitê Gestor Nacional 

 O Comitê Gestor Nacional dos 

Laboratórios de Ensino Flutuantes – CGN/LEF 

foi criado em maio de 2019, nas dependências 

da SECIRM, em Brasília, DF, com a finalidade de 

propor diretrizes gerais para o uso, operação, 

financiamento e conservação dos LEF, sendo 

constituído por dois representantes (titular e 

suplente) de cada uma das instituições que 

detém a sua posse. Cabe ao coordenador do 

PPG-Mar a coordenação do CNG/LEF. 

 

Figura 14: Reunião, em 16 de junho de 2021, do Comitê Estratégico dos Laboratórios de Ensino Flutuantes. 
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 Em 2021, o CNG/LEF realizou cinco 

reuniões (Figura 15), estando as atas 

disponíveis no Portal do PPG-Mar  

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-

gestor-nacional/comite-gestor-nacional). 

 Sessão de 16 de abril (Ata 04/2021) - 

relatório de 2020; modelo de relatório de 

embarque; normas para solicitação de ODM; 

planejamento de 2021; Comitês Gestores 

Regionais: - CGR/LEF: normas de constituição 

e funcionamento; curso de acústica; Comitê 

Gestor Estratégico; e outros assuntos. 

-Sessão de 15 de julho (Ata 05/2021) - 

gestão dos Laboratórios de Ensino Flutuantes. 

-Sessão de 12 de agosto (Ata 06/2021) - 

participação na rede All-Atlantic Floating 

University. 

-Sessão de 17 de novembro (Ata 07/2021) 

- atividades realizadas pelos LEF em 2021; 

planejamento de atividades para 2022; 

situação dos convênios entre as instituições 

detentoras da posse dos LEF e as instituições 

usuárias; financiamento disponível para 2022; 

e assuntos gerais. 

-Sessão de 19 de novembro (Ata 08/2021) 

- prioridades de compra dos equipamentos no 

contexto do Acordo de Cooperação firmado 

com a Petrobrás. 

 As atas das sessões estão disponíveis no 

portal do PPG-Mar 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-

gestor-nacional/comite-gestor-nacional). 

 

 

 

Figura 15: Reunião, em 16 de julho de 2021, do Comitê Gestor Nacional dos Laboratórios de Ensino Flutuantes. 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-gestor-nacional/comite-gestor-nacional
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-gestor-nacional/comite-gestor-nacional
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-gestor-nacional/comite-gestor-nacional
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-gestor-nacional/comite-gestor-nacional
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6.1.3. Comitês Gestores Regionais 

 Os Comitês Gestores Regionais– CGR 

(CGR Sul; CGR Norte; CGR Sudeste; e CGR 

Nordeste) são responsáveis pela elaboração do 

cronograma de uso e demais 

encaminhamentos acerca dos procedimentos à 

bordo dos Laboratórios de Ensino Flutuantes - 

LEF, além do relatório anual de atividades, 

sendo constituídos por um representante de 

cada uma das instituições usuárias localizadas 

na região de abrangência, cabendo a 

coordenação ao representante indicado pela 

instituição detentora do respectivo LEF. 

6.1.4. Comitês Gestores Locais 

 Os Comitês Gestores Locais – CGL (nem 

todas as instituições adotaram esta 

denominação para tal colegiado) tratam das 

questões relacionadas a operação dos 

Laboratórios de Ensino Flutuantes – LEF, sendo 

constituídos no âmbito das instituições que 

detém a posse de cada um dos meios flutuantes 

- FURG; UFMA; UFF; e UFPE. 

6.2. Atividades dos Laboratórios de Ensino Flutuantes Ciências do Mar 

 A pandemia de COVID-19, que se 

alastrou pelo Brasil a partir de março de 2020, 

continuou trazendo imensas dificuldades para a 

realização de embarques com os estudantes dos 

cursos de Ciências do Mar no ano de 2021. Por 

esta razão, a maior parte dos Laboratórios de 

Ensino Flutuantes - LEF permaneceram 

atracados pelo segundo ano consecutivo, com a 

realização de operações de manutenção, 

essenciais à conservação destes complexos 

equipamentos. 

6.2.1. Relatório do Laboratório de Ensino Flutuante Ciências do Mar I 

 O Prof. Dr. Prof. Dr. RAPHAEL MATHIAS 

PINOTTI (coordenador) e a Profa. Dra. MARIA 

FERNANDA COLÓ GIANNINI (coordenadora 

adjunta), ambos da FURG, apresentaram 

relatório referente ao ano de 2021 do Comitê 

Gestor Regional Sul – CGR Sul, por meio do qual 

informam que não foi possível realizar os 

embarques programados para o período, em 

razão da continuidade da pandemia de COVID-

19 (Figura 16). 

 Consta no documento, no entanto, a 

referência as reuniões e decisões aprovadas 

pelo CGR Sul, composto por representantes, 

além da FURG, da UFRGS, UFSC, UDESC, 

UNIVALI, UFPR e UNIOESTE (Anexo XIX). O 

relatório menciona a definição de certificação 

digital dos embarques, os convênios firmados 

entre as instituições usuárias, a vistoria, 

manutenção e aquisição de equipamentos, a 

definição de protocolos e cronograma de 

embarques para 2022, entre outros aspectos. 
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6.2.2.  Relatório do Laboratório de Ensino Flutuante Ciências do Mar II 

 O Prof. Dr. DANILO FRANCISCO CORRÊA 

LOPES (UFMA), coordenador do Comitê Gestor 

Regional Norte, apresentou relatório de gestão 

do LEF Ciências do Mar II do ano de 2021 

(Figura 17). O CM II atende dois cursos de 

Oceanografia (MA e PA) e dez cursos de 

Engenharia de Pesca (MA, RO, PI, PA, AP e AM).  

 Consta no documento, entre outras 

informações, o relato das ações de cooperação 

técnica, a criação da Comitê Gestor Regional, a 

elaboração do cronograma de embarques e 

demais ações administrativas (Anexo XX). Os 

embarques realizados envolveram os cursos de 

Engenharia de Pesca e Oceanografia da UFMA, 

Engenharia de Pesca da UEMA, Engenharia de 

Pesca e Oceanografia da UFPA, Engenharia de 

Pesca do IFPA e da UFRA, conforme segue: 

a) Março/2021: expedição oceanográfica com a 

participação de docentes e discentes dos cursos 

de Ciências do Mar da UFMA; 

b) Novembro/2021: expedição oceanográfica 

MA-PA com a participação de docentes e 

discentes do curso de Oceanografia UFMA; 

c) Dezembro/2021: expedição oceanográfica 

com a participação de docentes e discentes do 

curso de Oceanografia UFPA; 

d) Os embarques dos cursos de Engenharia de 

Pesca do IFPA-Castanhal e da UFRA foram 

Figura 16: Relatório 2021 do LEF Ciências 
do Mar I (Anexo XIX). 

Figura 17: Relatório de Gestão 2021 do LEF 
Ciências do Mar II (Anexo XX). 
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transferidos para janeiro/2022, em virtudo dos 

atrasos para a conclusão da docagem do CMII.  

 Dentre as 69 pessoas que participaram 

das quatro expedições oceanográficas em 2021, 

20 eram docentes, 45 discentes, um técnico de 

nível superior, um pescador, dois servidores do 

Estado e um militar do Corpo de Bombeiros. O 

curso com maior número de pesquisadores 

embarcados foi o de Oceanografia da UFMA 

(52), seguido pelo curso Oceanografia da UFPA 

(17). 

 O relatório encaminhado à coordenação 

do PPG-Mar também destaca as visitas técnicas 

e embarques de curta duração realizadas no 

período, assim como as reuniões para discussão 

do modelo de gestão e a institucionalização das 

ações do CM II (Resolução 2415-CONSEPE). 

 

6.2.3.  Relatório do Laboratório de Ensino Flutuante Ciências do Mar III 

 O Comitê Gestor do LEF Ciências do Mar 

III, integrada pelos Prof. Dr. ARTHUR AYRES 

NETO, Prof. Dr. ABILIO SOARES GOMES, Profa. 

Dra. ANA LUIZA SPADANO ALBUQUERQUE, e 

Prof. Dr. MARCUS RODRIGUES DA COSTA, 

todos da UFF, elaborou relatório do ano de 

2021 (Anexo XXI, dando conta das atividades 

realizadas no período (Figura 18). 

 Segundo relatado, o período foi 

marcado por restrições sanitárias relativas à 

pandemia do COVID-19, razão pela qual só foi 

realizado um embarque com a presença de 

alunos e professores. Tal embarque serviu 

como primeiro aprendizado para a tripulação, 

no qual foram realizados testes de operação 

dos guinchos e operações com equipamentos 

científicos, além de treinamento da tripulação 

em serviços de cozinha, marinharia, limpeza e 

atividades gerais.  

 Durante o ano foram instalados novos 

equipamentos no CM III, realizados cursos de 

treinamento, ajustes na gestão, incorporação 

de projetos com participação de outros setores 

da universidade e efetuadas tratativas para 

encontrar uma solução para a atracação e 

armazenamento de bens do navio, entre outras 

atividades. Foi elaborado projeto para compra 

de equipamentos, submetido a FUNBIO. 

Figura 18: Relatório Anual 2021 do LEF 
Ciências do Mar III (Anexo XXI). 
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6.2.4. Relatório do Laboratório de Ensino Flutuante Ciências do Mar IV 

 O Prof. Dr. ALEX COSTA DA SILVA, 

indicado pela administração superior da UFPE, 

instituição que detém a posse do LEF Ciências 

do Mar IV, como coordenador do Comitê Gestor 

da Região Nordeste, encaminhou relatório do 

ano de 2020 (Figura 19). 

 Consta no documento (Anexo XXII), 

além de uma breve apresentação, informações 

sobre as características do LEF CM IV e as 

atividades de manutenção realizadas no 

período, serviços de inspeção, aquisição de 

material de operação e segurança, 

documentação de autorização para operação e 

exercícios e treinamentos da tripulação, entre 

outros. 

 Especificamente sobre as atividades de 

embarques, em face das restrições impostas 

pela epidemia de COVID-19, foram realizadas 

somente aulas e visitas por alunos dos cursos 

de Oceanografia e de Engenharia Naval. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Programa de Apoio à Atividade Embarcada - PAAE 

 O Programa de Apoio à Atividade 

Embarcada – PAAE é destinado a fomentar a 

participação de estudantes de graduação e pós-

graduação em atividades embarcadas em 

meios flutuantes da Marinha do Brasil e demais 

cruzeiros de oportunidade, propiciando auxílio 

financeiro para deslocamento, alimentação e 

hospedagem. Disponibilizado a partir de 2012, 

o PAAE pode ser acessado através do Portal 

Ciências do Mar Brasil 

(http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque

/) (Figura 20). Em razão da pandemia de 

COVID-19, em 2021, não ocorreram embarques 

apoiados pelo PAAE. 

 Por oportuno, cabe trazer novamente 

ao debate a recomendação contida no relatório 

de 2020, que encaminha para a regionalizado 

do PAAE, que deixaria de ser administrado pela 

coordenação do PPG-Mar e passaria a ser 

responsabilidade dos Comitês Gestores dos 

Figura 19: Relatório Anual 2021 do LEF 
Ciências do Mar IV (Anexo XXII). 

http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque/
http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque/
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LEF em suas respectivas áreas de abrangência. 

Primeiro, porque os recursos necessários ao 

financiamento do PAAE e ao custeio dos LEF 

são repassados diretamente às IES que detém a 

posse de tais embarcações, não ao PPG-Mar. 

Segundo, porque o pleno funcionamento dos 

LEF levanta dúvidas sobre a necessidade de 

manutenção do PAAE, dado que o embarque 

dos estudantes pode ser plenamente atendido 

por tais meios. Tais questões, por certo, 

precisam ser avaliadas com urgência pelo 

CGN/LEF. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Encontros de Coordenadores de Graduação e Pós-Graduação em Ciências do Mar 

 Inseridos no planejamento do PPG-

Mar, os encontros de coordenadores de cursos 

de graduação têm por finalidade debater 

temas específicos de cada modalidade. 

Entretanto, em 2021, em razão da pandemia 

de COVID-19, não foram realizados encontros 

dos coordenadores de Engenharia de Pesca e 

de Oceanografia. Os encontros de cursos de 

Ciências Biológicas, com enfoque em Ciências 

do Mar, e de programas de pós-graduação 

deste campo do conhecimento não têm sido 

realizados desde 2013, ano de realização do 

último EnCoGrad-Mar.  

 É importante que tais encontros, uma 

vez superada a condição de pandemia que 

persiste no país, voltem a ocorrer, inclusive 

com a participação dos cursos e programas 

envolvidos com a formação em Humanidades, 

visto serem eventos essenciais para a 

consolidação do campo científico das Ciências 

do Mar. 

 

Figura 20: Interface de acesso ao Programa de Apoio à Atividade Embarcada - 
PAAE (http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque/) 

http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque/
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9. Recursos Financeiros 

 O PPG-Mar previa um orçamento de R$ 

346.860,00 (trezentos e quarenta e seis mil e 

oitocentos e sessenta reais) para o 

desenvolvimento das atividades programadas, 

distribuído conforme estabelecido no Plano de 

Aplicação de Recursos Financeiros de 2020 

(Tabela 2). Entretanto, em face da continuidade 

da pandemia de COVID-19, muitas das 

atividades previstas, em especial aquelas com 

participação presencial, não foram realizadas, 

razão pela qual o montante efetivamente 

executado alcançou a cifra de R$ 38.895,19 

(trinta e oito mil oitocentos e noventa e cinco 

reais e dezenove centavos) (Tabela 3). 

 
Tabela 2: Plano de Aplicação de Recursos Financeiros pelo PPG-Mar para 2021. 

Total Diárias (ND 33901400) 34.560,00 

Total Passagem (ND 33903300) 102.000,00 

Total Pessoa Física (ND 33903600) 62.300,00 

Total Pessoa Jurídica (ND 33903900) 68.000,00 

Apoio ao Estudante (ND 33901800) 80.000,00 

TOTAL GERAL 346.860,00 

 

Tabela 3: Recursos financeiros executados pelo PPG-Mar em 2021. 

Diárias - servidor (ND 33901400)  

Diárias – colaboradores eventuais (ND 33903600) 1.805,40 

Passagem (ND 33903300) 2.689,79 

Auxílio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 34.400,00 

Pessoa Jurídica (ND 33903900)  

TOTAL 38.895,19 

 

 Os investimentos, no entanto, não se 

restringiram aos valores já referidos, sendo 

necessário acrescentar aqueles aplicados no 

custeio dos Laboratórios de Ensino Flutuantes 

– LEF, repassado pelo MEC diretamente às 

instituições líderes (FURG, UFF, UFPE e 

UFMA), que totalizaram R$ 12.689.838,00 

(doze milhões seiscentos e oitenta e nove mil 

e oitocentos e trinta e oito reais) (Tabela 4). 

 Assim, entre atividades do PPG-Mar e 

custeio dos LEF, o MEC investiu em 2021 o 

total de R$ 12.728.733,19 (doze milhões 

setecentos e vinte e oito mil e setecentos e 

trinta e três reais e dezenove centavos). 
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Tabela 4: Recursos financeiros executados em 2021 no custeio dos Laboratórios de Ensino Flutuantes – LEF. 

Custeio Ciências do Mar I 3.172.459,50 

Custeio Ciências do Mar II 3.172.459,50 

Custeio Ciências do Mar III 3.172.459,50 

Custeio Ciências do Mar IV 3.172.459,50 

TOTAL 12.689.838,00 

IV – Planejamento 2022 

 O planejamento para 2022 inclui as 

seguintes ações e atividades: 

 1. Manutenção e ampliação do Portal 

Ciências do Mar Brasil, com a finalidade de 

atender às demandas de divulgação da 

comunidade acadêmica, com a inclusão de 

dados sobre a formação de recursos humanos 

(graduação e pós-graduação) e da pesquisa 

(grupos de pesquisa) e dos Grupos de Trabalho 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/). 

 2. Manutenção e ampliação do RepoMar 

- (http://www.repomar.com.br/). 

 3. Participação em eventos da área de 

Ciências do Mar. 

 4. Realização de duas Sessões 

Ordinárias do PPG-Mar, em abril e novembro; 

 5. Continuidade das ações dos GT, a 

saber: 

 5.1. GT Qualificação Docente: 

  Definir a coordenação, composição e 

as atividades para o período e realizar aquilo 

que for planejado. 

 5.2. GT Periódicos: 

  Definir a coordenação e composição; 

  Continuar o levantamento sobre a 

indexação dos periódicos; 

  Estimular a indexação dos periódicos 

não indexados no Scopus; e 

  Elaborar diagnóstico dos periódicos 

que publicam artigos sobre Ciências Humanas e 

Sociais Aplicadas ao mar. 

 5.3. GT Material Didático: 

  Dar seguimento ao processo de 

distribuição dos títulos já publicados; 

  Dar seguimento ao processo de 

elaboração do título Introdução à Oceanografia 

Física; 

  Dar início a elaboração do título 

Manual de Métodos de Coleta e Pesquisa 

Subaquática; e 

  Dar início a elaboração de título sobre 

As Humanidades e as Ciências do Mar. 

 5.4. GT Mercado de Trabalho: 

  Definir a coordenação, composição e 

as atividades para o período e realizar aquilo 

que for planejado. 

 5.5. GT Empreendedorismo 

  Participar de atividades de consultoria, 

oferta de cursos e eventos de empreendedorismo 

da área de Ciências do Mar; e 

  Produção de materiais destinados a 

melhorar a qualificação e atualização do corpo 

docente e o desenvolvimento da cultura 

empreendedora nas Ciências do Mar. 

 5.6. GT Ensino Técnico: 

  Dar continuidade ao diagnóstico dos 

cursos de formação profissional e tecnológica 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
http://www.repomar.com.br/
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em Ciências do Mar e divulgar através do Portal 

Ciências do Mar Brasil; e 

  Incentivar atividades de capacitação 

de técnicos para manutenção de equipamentos 

e coleta e processamento de amostras da área 

de Ciências do Mar. 

 5.7. GT Descobrindo o Oceano: 

  Mapear os grupos que atuam com 

Cultura Oceânica no Brasil; e 

  Definir as atividades para o período e 

realizar aquilo que for planejado. 

 5.8. GT Mergulho Científico: 

  Realizar quatro reuniões on-line e 

uma presencia durante o Congresso Brasileiro 

de Zoologia; 

  Publicação do artigo científico: The 

scientific diving in Brazil: history, present and 

perspectives; 

  Manter e ampliar o conteúdo sobre o 

GT no Instagram; 

  Organização o simpósio O mergulho 

científico no avanço da zoologia marinha no 

Brasil, a ser realizado no Congresso Brasileiro 

de Zoologia; 

  Dar início a elaboração do título 

Manual de Métodos de Coleta e Pesquisa 

Subaquática; 

  Reunir equipamentos para organizar 

Laboratórios de Mergulho Científico junto aos 

Laboratórios de Ensino Flutuantes; 

  Normatizar o mergulho científico 

junto a ABNT (processo já iniciado); 

  Elaborar curso on-line sobre o tema: 

Limpeza dos oceanos: o que precisamos saber 

sobre os animais marinho e os artefatos 

arqueológicos associados ao lixo marinho. 

 5.9. GT Humanidades: 

  Dar continuidade ao levantamento de 

dados sobre as Humanidades nas Ciências do 

Mar;  

  Dar seguimento aos webnários sobre 

História, Relações Internacionais, Direito do 

Mar e Ciências Sociais; 

  Dar início a elaboração de título sobre 

As Humanidades e as Ciências do Mar. 

 5.10. GT Ciências do Mar: 

  Estabelecer diálogo com Comitês de 

Assessoramento (CAs) do CNPq, ´Áreas do 

Conhecimento da CAPES e Conselho Nacional 

das Fundações Estaduais de Amparo à Pesquisa 

(CONFAP) para fortalecer uma abordagem 

inclusiva e potencializar a interdisciplinaridade 

e as Ciências do Mar; 

  Orientar os avaliadores dos projetos 

e programas de pós-graduação, incluindo CAs 

do CNPq e de áreas da CAPES, visando diminuir 

ruídos para que alguns grupos não se sintam 

excluídos e/ou desmotivados para atuarem na 

área de Ciências do Mar; 

  Identificar pessoas chave no CNPq e 

CAs, na CAPES e na CONFAP e realizar reuniões 

para capitalizar e priorizar a área de Ciências do 

Mar em suas agendas; e 

  Elaborar um white paper sobre 

Ciências do Mar. 

 6. Promoção de encontros de 

coordenadores por modalidade de graduação e 

programas de pós-graduação em Ciências do 

Mar. 

 Os recursos financeiros necessários ao 

desenvolvimento das atividades do PPG-Mar 

durante o ano de 2022 foram estimados em R$ 

432.375,00 (quatrocentos e trinta e dois mil e 

trezentos e setenta e cinco reais), distribuídos 

conforme estabelece o Plano de Aplicação de 

Recursos Financeiros (Tabela 5) (Anexo XXIII). 
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Tabela 5: Aplicação de Recursos Financeiros pelo PPG-Mar em 2022. 

Diárias - servidor (ND 33901400) 49.275,00 

Diárias – colaboradores eventuais (ND 33903600) 126.000,00 

Passagem (ND 33903300) 91.300,00 

Auxílio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 9.000,00 

Pessoa Jurídica (ND 33903900) 156.800,00 

TOTAL 432.375,00 

 

 Além deste montante, necessário a 

execução das atividades do PPG-Mar, é 

importante destacar que o MEC deverá 

repassar, diretamente às IFES líderes de cada 

região (FURG, UFF, UFPE e UFMA), os recursos 

de custeio das atividades dos quatro LEF - 

Ciências do Mar I, II, III e IV, num total estimado 

de R$ 31.561.078,44 (trinta e um milhões 

quinhentos e sessenta e um mil e setenta e oito 

reais e quarenta e quatro centavos). 

Tabela 6: Custeio para o ano de 2022 por LEF e por elemento de despesa. 

 

V - Conclusões 

 A pandemia de COVID-19, que se propagou a partir do início de 2020, teve continuidade no 

ano anterior, prolongando a necessidade de manutenção de medidas de prevenção do contágio, em 

particular o distanciamento social, razão pela qual as instituições de ensino permaneceram com as 

atividades presenciais restritas. Neste contexto, diversas atividades programadas pelo PPG-Mar para 

o período foram prejudicadas, no que se inclui aquelas relacionadas com os Laboratórios de Ensino 

Flutuantes. Em contrapartida, atividades realizadas por meio de videoconferência, tanto pelo PPG-

Mar como por seus Grupos de Trabalho, foram cumpridas e inclusive ampliadas, à medida que o uso 

de plataformas apropriadas para esta finalidade se disseminou no meio acadêmico. 

CM I CM II CM III CM IV

FURG UFMA UFF UFPE

Tripulação 1.309.000,00 1.309.000,00 1.309.000,00 1.309.000,00 5.236.000,00

Custeio 5.016.000,00 5.016.000,00 5.016.000,00 5.016.000,00 20.064.000,00

Equipamentos 1.315.269,61 1.315.269,61 1.315.269,61 1.315.269,61 5.261.078,44

Apoio ao estudante 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00

Comitê Gestor Nacional 280.000,00 280.000,00

Material didático 240.000,00 240.000,00

Total 8.280.269,61 7.760.269,61 7.760.269,61 7.760.269,61 31.561.078,44

TotalLEF
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 O novo Plano Nacional de Trabalho do PPG-Mar, a vigorar entre 2021 e 2024, foi construído 

a partir de amplo debate em sessões on-line, contemplando 15 metas e 67 ações referenciadas nos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e da Década da Ciência Oceânica., a serem alcançadas pelo 

coletivo do PPG-Mar e seus Grupos de Trabalho. Este novo PNT, construído a partir das diretrizes 

contidas no X Plano Setorial para os Recursos do Mar – X PSRM, traz importantes avanços em relação 

aos antecessores, incorporando em definitivo o atual entendimento sobre a área de Ciências do Mar, 

que coloca os elementos socioculturais (estruturas sociais e os produtos culturais) e as suas 

interações com os elementos naturais (natureza) como constituintes do ambiente marinho e zonas 

de transição. Neste sentido, é relevante transcrever parte do texto introdutório do PNT 2021-2024: 

Até recentemente, os cursos de graduação, espaço em que se dá a formação 

inicial dos recursos humanos necessários ao desenvolvimento científico e 

tecnológico das Ciências do Mar, compreendiam unicamente modalidades 

direcionadas à identificação, análise, compreensão e descrição dos 

elementos e fenômenos naturais que ocorrem nos ambientes marinho e 

costeiro, como Biólogos Marinhos, Oceanógrafos e Engenheiros de 

Aquicultura e de Pesca. Entretanto, a partir de 2018, houve o entendimento 

no âmbito do PPG-Mar de que os elementos socioculturais que integram o 

meio ambiente marinho e costeiro, assim como as inter-relações destes com 

os elementos naturais, também deveriam ser considerados como parte deste 

campo científico, de forma que Ciências do Mar passou a ser entendida como: 

(...) a área do saber que se dedica à produção e disseminação de 

conhecimentos sobre os componentes, processos e recursos do 

ambiente marinho e zonas de transição, o que implica dizer que 

o seu centro de interesse são os elementos naturais (natureza) 

e os elementos socioculturais (estruturas sociais e os produtos 

culturais) que constituem tal ambiente, assim como as 

interações entre estes mesmos elementos produzidas pelo 

trabalho humano (natureza transformada).  

Trata-se, portanto, da compreensão que emerge da abordagem do meio 

ambiente marinho e zonas de transição em sua totalidade, que a partir deste 

X PSRM perpassa todas as suas ações. Neste contexto, o principal desafio que 

se apresenta de imediato para o PPG-Mar, e para o PSRM como um todo, é a 

efetiva integração das Ciências Humanas e Sociais Aplicadas, da classificação 

da Capes e do CNPq, a esta nova compreensão do campo científico das 

Ciências do Mar, o que irá requerer atenção especial na identificação dos 

cursos de graduação, programas de pós-graduação e grupos de pesquisa que 

já atuam em temas relacionados ao mar e a zona costeira, promovendo e 
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incentivando a participação dos mesmos nas ações previstas neste Plano 

Nacional de Trabalho (PNT 2021-2024). 

A Década da Ciência Oceânica para o desenvolvimento sustentável e a 

Agenda 2030 são referenciais fundamentais para as ações do PPG-Mar, uma 

vez que propiciam ambiente favorável à construção de conhecimentos e a 

integração das ciências naturais e sociais e dos saberes científico e 

tradicional sobre o oceano e ambientes de transição, o desenvolvimento da 

tecnologia e da inovação e a difusão da cultura oceânica na sociedade, 

cenário em que a capacitação de recursos humanos qualificados deve ser 

centralidade em todos os níveis formação. 

 Para ampliar seu espectro de trabalho, o PPG-Mar adotou como estratégia de atuação o 

estabelecimento de Grupos de Trabalho permanentes, que contam com a participação de membros 

da comunidade acadêmica, dos setores público e privado e do terceiro setor (organizações sem fins 

lucrativos). O PNT 2021-2024, além do Comitê Gestor Nacional dos Laboratórios de Ensino 

Flutuantes CGN/LEF, prevê os GT Qualificação Docente, GT Periódicos, GT Material Didático, GT 

Mercado de Trabalho, GT Empreendedorismo, GT Ensino Técnico, GT Descobrindo o Oceano, GT 

Mergulho Científico, GT Humanidades e GT Ciências do Mar. 

 As atividades de experiência embarcada, tanto por meio dos Laboratórios de Ensino 

Flutuantes como através dos navios da Marinha do Brasil - embarques de oportunidade fomentados 

pelo Programa de Apoio à Atividade Embarcada – PAAE -, foram em número reduzido em 2021, com 

poucas campanhas levadas adiante pela UFMA e UFF. Entretanto, o ano foi muito positivo em relação 

aos aspectos de gestão dos LEF, com a definição do modelo de governança e a criação do Comitê 

Estratégico - CE, que fará a interlocução do Comitê Gestor Nacional com o Ministério da Educação. 

Neste particular, o retorno dos LEF para o âmbito do PPG-Mar, que passou a coordenar o CGN, foi um 

passo importante para fortalecer e padronizar as atividades de experiência embarcada. 

 O desafio que se apresenta para o futuro próximo é a manutenção do custeio por parte do 

MEC, aspecto essencial para garantir que os LEF não encontrem dificuldades para cumprir com suas 

finalidades. Neste sentido, o Conselho Estratégico criado em 2021, é peça chave, não somente para 

inclusão da dotação no orçamento das IFES que detém a posse destes meios flutuantes - FURG, UFMA, 

UFF e UFPE -, mas também para a posterior liberação dos recursos financeiros. Afinal, depois de tanto 

esforço para obter as ferramentas necessárias para superar a principal lacuna na formação de 

estudantes de Ciências do Mar, seria lastimável que os LEF acabassem inoperantes por limitações de 

recursos financeiros ou por problemas de gestão. 
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 Em relação aos GT, o que se constata é que a maior parte conseguiu dar andamento as 

atividades planejadas, avançando no cumprimento das metas definidas para o quadriênio. 

Entretanto, um número menor dos GT ainda precisa de atenção, à medida que até o final do exercício 

não foi possível estabelecer as respectivas constituições e dinâmica de trabalho. Significa dizer que 

em 2022 estes GT precisarão de atenção especial, buscando evitar que as metas estabelecidas para 

cada caso sofram solução de continuidade. 

 O material didático já produzido - Introdução às Ciências do Mar, Guia de Empresas para 

Juniores de Ciências do Mare, Biotecnologia Marinha, Fronteiras do Conhecimento em Ciências do Mar 

e Catálogo dos Aparelhos e Embarcações de Pesca Marinha do Brasil -, que teve sua distribuição 

interrompida em razão da pandemia de COVID-19, voltou a ser endereçado para as coordenações de 

curso e bibliotecas partir de dezembro do ano findo, de forma que a expectativa é de que até metade 

de 2022 esteja completamente superada esta etapa. Importante destacar que todos os títulos 

produzidos pelo PPG-Mar estão disponíveis em suas versões digitais no portal Ciências do Mar Brasil 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/). 

 Os encontros de coordenadores de cursos de graduação de Engenharia de Pesca e de 

Oceanografia, realizados anualmente com o apoio e a participação do PPG-Mar, também não 

ocorreram, assim como o Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca e diversas semanas 

acadêmicas, que costumeiramente contam com a presença de integrantes do PPG-Mar. Com o 

possível retorno as atividades presenciais em 2022, é esperada a participação de representantes do 

PPG-Mar nos eventos relacionados com a área de Ciências do Mar. 

 Por tudo que está posto no presente relatório, e no planejamento preliminar que foi 

estabelecido para o ano de 2022, é correto afirmar que o PPG-Mar, embora todas as dificuldades 

originadas pela pandemia de COVID-19, continua cumprindo as finalidades para as quais foi criado.  

Brasília, março de 2022. 

 

__________________________________ 

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug 
Coordenador do PPG-Mar 

 
 
 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
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Anexo I – Resolução n° 9/2020 da CIRM 
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Anexo II – Portaria N° 102/SECIRM, de 22 de outubro de 2020 
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Anexo III – Portaria Nº 25/SECIRM, de 31 de março de 2021 
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Anexo IV – Plano Nacional de Trabalho 2021-2024 do PPG-Mar 
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Anexo V: I Semana Acadêmica de Oceanologia - Palestra “A construção e o desenvolvimento da 
oceanografia em tempos de crise: Para onde vamos na Década dos Oceanos?” 
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I Semana de Oceanologia da UFSB 

Palestra de encerramento: 

“A construção e o desenvolvimento da oceanografia em tempos de crise: Para onde vamos na 
Década dos Oceanos?” 

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG) 
Coordenador do PPG-Mar 

Slide 1: 
Agradeço a comissão organizadora pelo convite para esta sessão de encerramento da I semana de 
Oceanologia da UFSB, que espero seja o início de uma prática continuada de reflexão no âmbito deste 
que é o mais novo curso da modalidade no país. É uma enorme satisfação ver que aquele primeiro 
curso, que surgiu aqui em Rio Grande, criando uma modalidade de graduação até então inexistente, 
se multiplicou e hoje está presente em todas as regiões costeiras do Brasil.  
Sucesso a todos os envolvidos: dirigentes, docentes, estudantes, Técnicos Administrativos em 
Educação e muito particularmente aos futuros egressos, que muito em breve buscarão espaço no 
mercado de trabalho. 
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Slide 2: 
A "Década da Ciência Oceânica para o Desenvolvimento Sustentável", também conhecida como a 
"Década dos Oceanos", estabelecida pela Organização das Nações Unidas - ONU para o período de 
2021 a 2030, com a intenção de promover a ciência e o desenvolvimento de tecnologias oceânicas, 
integrando cientistas, empresários, organizações da sociedade civil e governos, surgiu como uma 
grande oportunidade de dar maior visibilidade às Ciências do Mar, o que veio a se somar ao 
movimento já iniciado com o estabelecimento das metas da Agenda 2030, em especial o Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável nº 14 (vida na Água). 
São iniciativas multilaterais que precisam ser internalizadas e transformadas em políticas públicas 
nacionais em cada um dos países, sem o que não teriam como sair do papel e alcançar os propósitos 
estabelecidos.  
No Brasil, o Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações - MCTI, representante científico na Comissão 
Oceanográfica Intergovernamental (COI), da UNESCO, é o responsável pela implementação da 
Década da Ciência Oceânica. Em 2019 e 2020 o MCTI realizou uma série de atividades para preparar 
o Brasil para a Década, incluindo a Oficina Regional de Planejamento do Atlântico Sul e oficinas 
nacionais em todas as regiões.  
Segundo o MCTI, o Plano Nacional para Implementação da Década estará disponível em breve e está 
em construção de forma colaborativa e participativa. Este será o principal instrumento para planejar 
as ações que serão executadas ao longo da Década para termos o Oceano que queremos.  

Slide 3: 
A pandemia de COVID-19, que se propagou pelo mundo a partir do início de 2020, trouxe grandes 
desafios para a humanidade, não somente pelos riscos a vida oriundos de uma enfermidade 
desconhecida, e sobre a qual ainda pairam muitas incertezas, mas também para a continuidade de 
atividades essenciais ao futuro das nações, entre as quais se insere a formação de recursos humanos.  
Numa realidade em que o convívio cotidiano passou a representar uma ameaça a sobrevivência, foi 
necessário um amplo e demorado debate no âmbito da comunidade acadêmica, que envolveu 
dirigentes, docentes e estudantes, para que as Instituições de Ensino Superior encontrassem um 
caminho minimamente seguro - que se convencionou denominar de ensino remoto - para dar 
continuidade a sua função primordial, que é a de capacitar profissionais para atender as demandas 
da sociedade.  
Neste contexto, responder à pergunta “A construção e o desenvolvimento da oceanografia em tempos 
de crise: Para onde vamos na Década dos Oceanos?” se torna um desafio maior do que normalmente 
está posto quando se analisa cenários futuros.  
As incertezas, entre as quais o tempo de duração da pandemia, seus efeitos econômicos e sociais, o 
grau de resiliência das instituições democráticas, especialmente em países que já vinham se 
deparando com elevado grau de instabilidade política, entre outras, podem facilmente tornar 
desconectada da realidade qualquer análise que possa ser efetuada. Assim, a resposta mais adequada 
a pergunta que foi formulada seria dizer que neste momento, dado o grau de incerteza, não há uma 
resposta plausível. 

Slide 4: 
Mas não foi para ouvir esta resposta que a organização desta I Semana de Oceanologia da UFSB 
convidou este palestrante para a mesa de encerramento, razão pela qual, abstraindo do tema as 
incertezas que estão postas, tanto pela pandemia como pela realidade própria do Brasil, tentarei 
responder à pergunta tomando como referência aquilo que espero que seja o cenário possível para a 
Década da Ciência Oceânica. 
Para tanto, vou fazer uso das reflexões que emergiram do I Ciclo de Debates do IO-FURG, evento que, 
entre 30 de junho e 10 de setembro de 2020, em nove encontros, reuniu, por videoconferência, 
estudantes, docentes, gestores públicos e profissionais das Ciências do Mar para analisar, 
compreender e delinear as eventuais alterações necessárias a atualização do atual projeto 
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pedagógico do curso de Oceanologia, mas que pode se aplicar para os demais cursos da modalidade, 
buscando propiciar aos estudantes uma formação profissional que fortaleça e amplie a ocupação de 
espaço no mercado de trabalho, tanto no setor público como privado, assim como no terceiro setor. 
Como objetivo específico, entre outros, o evento buscou analisar e compreender o estado da arte da 
formação de estudantes pelo curso de Oceanologia, analisar e compreender cenários futuros das 
Ciências do Mar, tendo por centralidade a Década dos Oceanos – e é aqui que se unem os propósitos 
da I Semana de Oceanologia da UFSB e o evento do IO-FURG -, e delinear o perfil profissional 
necessário à participação dos egressos do curso de Oceanologia na construção das soluções dos 
desafios futuros. 

Slide 5: 
A inserção dos egressos no mercado de trabalho é tema de suma importância para aferir a efetividade 
da formação proposta - examinar em que medida os resultados estão incorporados de modo 
permanente à realidade da população atingida.  
Em que pese esta afirmativa, o que se observa é que os estudos envolvendo egressos de cursos 
superiores são em grande parte voltados para apurar o grau de satisfação com a formação alcançada, 
não para estabelecer a relação entre a formação e as demandas do mercado de trabalho.  
No campo das Ciências do Mar, e da Oceanografia em particular, são ainda mais raras as referências 
sobre o tema, embora alguns cursos façam o acompanhamento periódico de seus egressos. 
Na contramão do quadro vigente, o curso de Oceanologia da FURG, que até 2019 graduou 1.248 
profissionais, dos quais 493 com a primeira estrutura curricular, 297 com a segunda e os 458 
restantes com aquela implantada em 2000, vem realizando censos periódicos sobre o fazer 
profissional dos seus egressos. 

Slide 6: 
Os resultados revelam que apesar da queda - de 73,69% (2013) para 65,14% (2019) -, cujas causas 
ainda precisam ser apuradas, a atuação em atividades relacionadas a área de formação se mantém 
elevada, sendo o setor público o principal empregador, que na ocasião absorvia 33,06% deste 
conjunto de graduados. O setor privado vem ampliando a inserção destes profissionais, superando 
os 16% no último censo, enquanto o terceiro setor, composto pelas organizações não 
governamentais – ONG, se mantem estável ao longo dos quatro levantamentos, empregando em 
torno de 7% dos formados. 

Slide 7: 
A diminuição do interesse por programas de pós-graduação, atividade que em 2001 ocupava 21,55% 
dos formados e caiu para 7,45% em 2019, e o crescimento da fração daqueles que não atuam na área, 
que alcançou 28,48% no último censo, são indicadores de que algo de errado pode estar ocorrendo 
com a efetividade da formação proposta. 

Slide 8: 
A Gestão Ambiental (34,80%), Oceanografia Biológica (8,79%) e Recursos Pesqueiros (8,04%) eram, 
em 2019, aquelas de maior envolvimento profissional daqueles que permaneciam em atividade – 796 
de 1.222.  
As principais Grandes Áreas de atuação dos egressos têm variado desde o primeiro censo, realizado 
em 2001, ainda que a Gestão Ambiental tenha predominado ao longo de todo o período considerado. 
Grandes Áreas, como Oceanografia Biológica, Recursos Pesqueiros e Maricultura, perderam espaço 
para Dados Aplicados às Ciências do Mar e Correlatas, resultados que reforçando a necessidade de 
atenção maior com a formação nestes temas. 

Slide 9: 
No entanto, o aspecto mais relevante dos resultados é a presença da Grande Área denominada 
Correlatas como a quarta de maior atuação dos egressos (7,66%) – era a quinta nos censos 
anteriores. É uma Grande Área criada para reunir temas de atuação não enquadrados nas Ciências 
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do Mar, mas que mantém considerável aproximação com este campo do saber, entre os quais está a 
Educação Ambiental, que absorve 2,51% dos egressos. É exemplo de tema que carece de outros 
saberes, em especial de Ciências Sociais, os quais continuam ausentes nas estruturas curriculares da 
maioria dos cursos da modalidade. 

Slide 10: 
O X Plano Setorial para os Recursos do Mar – X PSRM, recentemente aprovado pelo Decreto Nº 10.544 
(BRASIL, 2020), e que constitui um dos desdobramentos da Política Nacional para os Recursos do 
Mar – PNRM (BRASIL, 2005), a principal política pública para o mar e zona costeira, contempla, pela 
primeira vez, o entendimento de que Ciências do Mar tem como centro de interesse os elementos 
naturais (natureza) e os elementos socioculturais (estruturas sociais e produtos culturais) que 
constituem o ambiente marinho e as suas zonas de transição, assim como as interações entre os 
referidos elementos produzidas pelo trabalho humano (natureza transformada). 

Slide 11: 
Como consequência, a ação Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar, um dos temas 
transversais do X PSRM, a qual é implementada pelo PPG-Mar, contempla na Proposta Nacional de 
Trabalho para o quadriênio 2021-2024 a integração das Ciências Humanas e Sociais Aplicadas às 
Ciências do Mar, como forma de superar o direcionamento dos cursos de graduação e programas de 
pós-graduação para a identificação, análise, compreensão e descrição dos elementos e fenômenos 
naturais que ocorrem nos ambientes marinho e costeiro. 

Slide 12: 
Desta forma, a Década da Ciência Oceânica para o desenvolvimento sustentável e a  Agenda 2030 são 
referenciais fundamentais para as ações do PPG-Mar, uma vez que propiciam ambiente favorável à 
construção de conhecimentos e a integração das ciências naturais e sociais e dos saberes científico e 
tradicional sobre o oceano e ambientes de transição, o desenvolvimento da tecnologia e da inovação 
e a difusão da cultura oceânica na sociedade, cenário em que a capacitação de recursos humanos 
qualificados deve ser centralidade em todos os  níveis formação. 

Slide 13: 
A pergunta que se impõe é se o cenário futuro que se apresenta - a partir da janela de oportunidades 
trazida pela Década da Ciência Oceânica e da Agenda 2030; da reinterpretação do conceito de 
Ciências do Mar contido no X PSRM; e pela maior dificuldade de inserção profissional indicada pelo 
acompanhamento dos egressos da FURG - é se haveria a necessidade de mudanças na formação dos 
estudantes das Ciências do Mar e da Oceanografia em particular? 
Sendo positiva a resposta, a questão subsequente a ser respondida é qual o perfil do profissional que 
se pretenderia formar para superar esta necessidade? 

Slide 14: 
Aqui é essencial destacar que o currículo de um curso precisa primeiro partir da definição do perfil 
que se busca formar, para somente então se passar a fase de definição dos componentes – disciplinas, 
estágio, TCC, atividades complementares e outros - e os conteúdos – saberes - que integrarão a grade 
curricular, que será cumprida de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos no projeto 
político pedagógico. 

Slide 15 e 16: 
O perfil que emergiu dos debates ocorridos no contesto do curso de Oceanologia da FURG “É ... [de] 
um profissional que pode e deve conhecer os fundamentos teóricos e dominar os métodos 
próprios de cada especialidade da Oceanografia, mas que também compreende o meio 
ambiente em sua totalidade – elementos naturais, socioculturais e suas interações -, dotado 
de cultura empreendedora e inovadora e capaz de atuar, partindo de uma abordagem 
interdisciplinar, na identificação, análise, compreensão e descrição dos fenômenos que 
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ocorrem no oceano e zonas de transição, em favor da conservação e da preservação destes 
espaços.”. 
Implica dizer que não se buscaria substituir o perfil que agora é aquele estabelecido para a maioria 
dos cursos da modalidade - um profissional que pode e deve conhecer os fundamentos teóricos e 
dominar os métodos próprios de cada especialidade da Oceanografia -, mas acrescentar a este os 
saberes necessários a abordagem do meio ambiente em sua totalidade – elementos naturais e 
socioculturais e a interrelação entre estes. 

Slide 17: 
A conclusão que se tira a partir das reflexões do I Ciclo de Debates do IO-FURG é de que o curso de 
Oceanologia da FURG vai mudar o perfil do egresso que vem formando nos últimos 20 anos – o atual 
projeto pedagógico foi implantado em 2000? 
A questão não é tão simples, uma vez que outras condicionantes precisam ser consideradas, o que 
vale não somente para a FURG, mas também para qualquer dos cursos de Oceanografia ou das demais 
modalidades que integram as Ciências do Mar – Engenharias de Pesca e Aquicultura e Ciências 
Biológicas com enfoque em Ciências do Mar. 

Slide 18: 
A primeira questão a considerar é o perfil do corpo docente, que precisaria contar com educadores 
com formação interdisciplinar, o que não parece ser o caso da maioria dos cursos da modalidade. 
Tomando como exemplo do curso de Oceanologia da FURG, que dispunha de 75 docentes em 2017, 
o que se constatou é que 62 tinham título de doutor em temas das ciências naturais, mas nenhum em 
ciências sociais, situação que se repete em relação a área de concentração do mestrado e da 
graduação.  
Com corpo docente constituído por especialistas, que não estão apropriados de conhecimentos de 
ciências sociais, é improvável que se possa inserir tais saberes na matriz curricular dos cursos de 
Ciências do Mar em curto prazo. Assim, o alcance do objetivo pretendido dependeria da construção 
de tais saberes por parte dos atuais docentes, o que demanda motivação e tempo, ou da contratação 
de novos docentes com tal formação. 

Slide 19: 
A segunda questão está associada aos espaços de poder no âmbito da academia e dos cursos de 
graduação e pós-graduação em particular. 
Neste contexto, é preciso relembrar o entendimento de que ao se produzir uma proposta de formação 
profissional, independente da modalidade, é fundamental que a proposição esteja vinculada ao 
mundo do trabalho e contemple uma atividade produtiva, coerente com uma interpretação ética da 
realidade e a materialidade do mundo, de modo que cada disciplina que venha a compor a estrutura 
curricular apresente uma justificativa consistente sobre a sua necessidade naquela formação. 
Mas não é assim que necessariamente acontece, uma vez que a exacerbada especialização resulta na 
fragmentação do conhecimento e no estabelecimento de espaços onde as relações de força e 
monopólios, lutas e estratégias, interesses e lucros se fazem presentes em formas específicas 
(BOURDIEU, 2003, p. 122).  
As disciplinas que integram a matriz curricular dos cursos de graduação são expressões visíveis 
desses espaços de poder, o que muitas vezes leva à inclusão de especialidades – componentes e 
conteúdos – que em nada contribuem para a formação do perfil de egresso pretendido. São 
concessões a integrantes do corpo docente, que necessitam destes espaços para não ficarem ao 
relento. Em contrapartida, conteúdos que seriam essenciais ao perfil do formado podem ficar de fora, 
seja porque a carga horária do curso já é demasiada ou mesmo porque, pelas mais variadas razões, 
nenhum dos integrantes do corpo docente tem interesse ou capacitação para assumir o oferecimento 
de tais saberes. 
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Slide 20: 
Então não há o que fazer? Afinal, se o cenário futuro aponta para a necessidade de mudar o perfil do 
profissional formado, mas o corpo docente não está qualificado para tanto, ou não quer ceder seu 
espaço de poder, seria imperativo reconhecer que a mudança é inviável. Não é assim! 
Ao relatar uma fracassada tentativa de reforma educacional na França, Edgar Morin concluiu que 
houve um duplo bloqueio, já que “não se pode reformar a instituição sem uma prévia reforma das 
mentes, mas não se pode reformar as mentes sem uma prévia reforma das instituições”. 
Estabelecido o duplo bloqueio (impossibilidade da mudança conjunta), resta superá-lo. Mas antes é 
preciso que a decisão de agir seja tomada, o que será feito a qualquer nível da cadeia de decisão, pela 
gestão superior ou por outros atores.  
Esta decisão da mudança, será por consenso entre atores institucionais com poder de decisão (como 
coordenações de curso), ou por ação desviante, realizada por atores sem poder de decisão gerencial 
(como docentes), mas capazes de implementar mudanças que possam iniciar de alguma forma, até 
que “a ideia seja disseminada e, quando se difunde, torna-se uma força atuante”. 

Slide 21: 
Retomando a pergunta que dá título para esta palestra - “A construção e o desenvolvimento da 
oceanografia em tempos de crise: Para onde vamos na Década dos Oceanos?” -, e abstraindo do tema 
as incertezas que estão postas, tanto pela pandemia como pela realidade própria do Brasil, entendo 
que haverá maior visibilidade para os profissionais da área das Ciências do Mar, o que poderá gerar 
maiores oportunidades de inserção no mercado de trabalho.  
No entanto, há elementos que apontam para a necessidade de mudança do perfil do profissional, que 
deveria incorporar a sua formação os saberes sobre os elementos socioculturais que compõem o 
meio ambiente e as interrelações destes com os elementos naturais, sem abandonar a excelente 
formação que hoje é oferecida.  

Slide 22: 
Agradeço a atenção e fico a disposição para eventuais perguntas. 
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Anexo VI: Carta Compromisso para o Futuro do Oceano 
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Anexo VII: Slides apresentados por ocasião da 36ª Sessão Ordinária do PPG-Mar 
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Anexo VIII: Slides apresentados por ocasião da 37ª Sessão Ordinária do PPG-Mar 
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Anexo IX: Slides apresentados por ocasião da 38ª Sessão Ordinária do PPG-Mar 
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Anexo X: Slides apresentados por ocasião da 143ª Sessão Ordinária da Subcomissão para o 
PSRM 
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Anexo XI: Slides apresentados por ocasião da 144ª Sessão Ordinária da Subcomissão para o 
PSRM 
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Anexo XII: Slides apresentados por ocasião da 145ª Sessão Ordinária da Subcomissão para o 
PSRM 
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Anexo XIII: Slides apresentados por ocasião da 205ª Sessão Ordinária da CIRM 
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205ª Sessão Ordinária da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar 

Agenda provisória 

4.6 - Ação coordenada pelo MEC - Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar 

Prof. Dr. Danilo Giroldo (representante do MEC na CIRM) 

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (coordenador do PPG-Mar) 

Slide 1: 

Bom dia. Cumprimento em nome do MEC o Comandante da Marinha, Almirante de Esquadra ALMIR 

GARNIER SANTOS, e demais presentes nesta 205ª Sessão Ordinária da CIRM, ao mesmo tempo em 

que informo que farei um breve relato das atividades desenvolvidas pelo PPG-Mar no ano de 2020, 

assim como daquelas ações realizadas no primeiro quadrimestre de 2021. 

Slide 2: 

Esclareço, por oportuno, que a ação “Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar” surgiu no 

contexto do IV Plano Setorial para os Recursos do Mar, que vigorou a partir de 2004, em face da 

convicção de que as instituições de ensino, os programas de pós-graduação e os grupos de pesquisa 

então existentes estavam aquém das necessidades do país para promover o conhecimento do mar.  
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Slide 3: 

Para tirar do papel esta ação foi criado, em 2005, o Comitê Executivo PPG-Mar, integrado por 

representação de diversos ministérios e órgãos e da academia (Resolução nº 9/2020), sob a 

coordenação do MEC. 

Slide 4: 

O Relatório de Atividades de 2020 e o Planejamento de 2021, disponível em: 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios/Relatrio2020a2020ePlanejamento2021.p

df), descreve as principais ações realizadas no período, das quais destaco... 

Slide 5: 

O Portal do PPG-Mar, em constante atualização, é o meio de divulgação das ações do PPG-Mar, sendo 

acessado especialmente por residentes no país, mas também de diferentes países do mundo. O 

Manual da Plataforma Joomla para o site, elaborado pelo corpo técnico da FURG, é importante 

ferramenta para expandir a participação dos demais integrantes do PPG-Mar na atualização do 

Portal, processo que deverá iniciar em 2021. 

Slide 6: 

A manutenção e ampliação do RepoMar, que contempla a meta de expansão da oferta de material 

didático e bibliográfico para os estudantes da área de Ciências do Mar, disponível em: 

http://www.repomar.com.br, que em dezembro de 2020 contava com um acervo de 8630 teses e 

dissertações deste campo científico. 

Slide 7:  

O trabalho do GT Material Didático, que em 2020 reimprimiu o livro revisado “Introdução às Ciências 

do Mar” e concluiu e imprimiu quatro novos títulos, a saber: “Guia para Empresas Juniores de Ciências 

do Mar”, “Biotecnologia Marinha”, “Fronteiras do Conhecimento em Ciências do Mar” e “Catálogo dos 

Aparelhos e Embarcações de Pesca Marinha do Brasil”, todos disponíveis no Portal Ciências do Mar 

Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/). Estão em elaboração os títulos “Maricultura”, previsto 

para 2021, e “Introdução à Oceanografia Física”, para 2022. 

Slide 8:  

O GT Empreendedorismo, destinado a desenvolver o empreendedorismo e a inovação nas Ciências 

do Mar, que apesar das limitações impostas pela pandemia de COVID-19, realizou, em 2020, dez 

atividades que impactaram 955 pessoas. 

Slide 9:  

A entrega do Laboratório de Ensino de Flutuante Ciências do Mar III, fato ocorrido em 28 de janeiro, 

foi um dos grandes acontecimentos de 2020, o qual foi imediatamente repassado pela FURG, que 

gerenciou o processo de construção, para a Universidade Federal Fluminense – UFF, que fará a sua 

gestão, visando a formação embarcada dos estudantes de graduação e pós-graduação da Região 

Sudeste do Brasil. 

Slide 10:  

O outro grande acontecimento de 2020 foi a entrega do Laboratório de Ensino de Flutuante Ciências 

do Mar IV, fato ocorrido em 6 de novembro, o qual foi imediatamente repassado pela FURG para a 

Universidade Federal de Pernambuco – UFPE, responsável pela sua gestão, com a finalidade de 

proporcionar a formação embarcada dos estudantes de graduação e pós-graduação da Região 

Nordeste. 

Slide 11:  

Com a entrega destes dois últimos Laboratórios de Ensino Flutuantes, de um total de quatro, fica 

concluído o projeto iniciado pelo PPG-Mar em 2012, com o levantamento dos meios flutuantes 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios/Relatrio2020a2020ePlanejamento2021.pdf
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios/Relatrio2020a2020ePlanejamento2021.pdf
http://www.repomar.com.br/
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
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potencialmente disponíveis, aprovado e custeado pelo MEC a partir de 2013, que se propunha a 

prover as instituições de ensino superior brasileiras com os meios e equipamentos necessários à 

formação embarcada de estudantes de Ciências do Mar ao longo da costa brasileira. 

Slide 12:  

O Programa de Apoio à Atividade Embarcada – PAAE, instituído pelo PPG-Mar, com a finalidade de 

apoiar a participação de estudantes graduação e de pós-graduação embarques de oportunidade nos 

navios da Marinha do Brasil, foi pouco demandado em 2020, em face das restrições impostas pela 

pandemia de COVID-19. No período 2012-2020 o PAAE beneficiou 655 estudantes. 

Slide 13:  

A avaliação do Plano Nacional de Trabalho do PPG-Mar para o quadriênio anterior – PNT 2016-2019 

também faz parte do relatório de 2020, revelando que das 11 metas estabelecidas para o período 

quatro foram cumpridas, três parcialmente cumpridas e quatro não foram atingidas. Das 44 ações 

programadas, 21 foram realizadas, 6 parcialmente realizadas e 17 não foram executadas, pelas 

razões que estão explicitadas em cada caso. 

Slide 14:  

Também consta do relatório de 2020 do PPG-Mar o planejamento preliminar para o ano subsequente, 

o qual já foi complementado, juntamente com o orçamento, em razão da recente aprovação do Plano 

Nacional de Trabalho para o quadriênio – PNT 2021-2024. 

Slide 15:  

O documento do PPG-Mar referente ao ano de 2020 também contempla uma breve análise dos 

resultados alcançados no período. 

Slide 16:  

Fazendo referência as atividades realizadas no primeiro quadrimestre de 2021, merece destaque a 

36ª Sessão Ordinária ocorrida em 06 de abril último. 

Slide 17:  

Na ocasião foi aprovado o novo Plano Nacional de Trabalho do PPG-Mar – PNT 2021-2024, elaborado 

a partir de um processo de consulta a comunidade acadêmica da área de Ciências do Mar, ocorrido 

entre dezembro de 2020 e março de 2021, o que resultou no estabelecimento de 15 metas e 67 ações, 

a serem desenvolvidas no quadriênio 2021-2024. O documento, disponível em:  

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/Noticias/PNT_2021-2024_06abr2020.pdf, será 

apreciado na próxima Sessão Ordinária da Subcomissão para o PSRM. 

Slide 18:  

Também foram aprovadas as coordenações e integrantes dos GT previstos no PNT 2021-2024, ... 

Slide 19:  

... que desde então tem realizado uma série de encontros online visando o estabelecimento dos 

respectivos planejamentos para 2021. 

Slide 20:  

O Comitê Gestor Nacional dos Laboratórios de Ensino Flutuantes se reuniu online em 16 de abril 

último, oportunidade em que aprovou, entre outros temas, o Relatório de Atividades de 2020, o 

modelo de gestão e orçamento para 2021 e a Deliberação 01/2021, que estabelece a constituição, as 

finalidades e as normas de funcionamento dos Comitês Gestores Regionais dos Laboratórios de 

Ensino Flutuantes. 

Slide 21: 

Agradeço a oportunidade e fico a disposição para eventuais esclarecimentos. 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/Noticias/PNT_2021-2024_06abr2020.pdf
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Anexo XIV: Slides apresentados por ocasião da 206ª Sessão Ordinária da CIRM 
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206ª Sessão Ordinária da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar 

4.6 - Ação coordenada pelo MEC - Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar 

Prof. Dr. Danilo Giroldo (representante do MEC na CIRM) 

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (coordenador do PPG-Mar) 

Slide 1: 

Bom dia. Cumprimento em nome do MEC o Comandante da Marinha, Almirante de Esquadra ALMIR 

GARNIER SANTOS, e demais presentes nesta 206ª Sessão Ordinária da CIRM, ao mesmo tempo em 

que informo que farei um breve relato das atividades desenvolvidas pelo PPG-Mar desde a última 

reunião da CIRM. 

Slide 2: 

Em 27 de julho o PPG-Mar realizou a sua 37ª Sessão Ordinária, com a presença de seus integrantes e 

dos coordenadores dos grupos de trabalho como convidados, ocasião em que foram tratados os 

temas previstos na agenda. 
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Slide 3: 

Foi aprovado na sessão o plano de aplicação de recursos para 2021 (orçamento), tema que ficou em 

aberto na reunião de abril do PPG-Mar, contemplando o conjunto de atividades programadas para 

2021 e os recursos necessários (R$ 346.860,00), a serem disponibilizados pela FURG. 

Slide 4: 

Foram aprovados os coordenadores dos GT Qualificação Docente (Profa. Dra. Eunice da Costa 

Machado, da FURG) e Mercado de Trabalho (Prof. Dr. Luiz Carlos Krug - FURG), ocorrendo a inclusão 

de novos nomes em diversos GT (assinalados em azul). 

Slide 5: 

A composição da representação acadêmica do PPG-Mar foi complementada, com a inclusão da Profa. 

Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB), como titular, e da Profa. Dra. Ana Flávia Granja e Barros (UNB), 

como suplente, ambas representando a graduação das Ciências Sociais (nomes destacados em 

amarelo). 

Slide 6: 

Os coordenadores dos GT (destacados em verde), presentes a sessão como convidados, relataram as 

atividades desenvolvidas no período, tema que não será detalhado em face da exiguidade de tempo 

disponível. Cabe lembrar que as atividades e os resultados alcançados pelos GT são enfatizadas ao 

final do exercício, quando da realização do Relatório Anual do PPG-Mar. 

Slide 7:  

A governança dos Laboratórios de Ensino Flutuantes está definida, compreendendo os Comitês 

Gestores Locais – CGL (trata da operação), constituído no âmbito de cada uma das quatro IFES que 

detém a posse; os Comitês Gestores Regionais – CGR (trata do cronograma de uso), constituídos por 

um representante de cada uma das IES usuárias da região; o Comitê Gestor Nacional – CGN (trata das 

diretrizes gerais de uso, operação, financiamento e conservação), constituído pelos coordenadores 

dos CGR; e o Comitê Estratégico – CE (trata da interlocução com o MEC), constituído pelos Reitores 

da FURG, UFMA, UFF e UFPE. 

Slide 8:  

O Comitê Gestor Nacional se reuniu em duas oportunidades no período (16.04.2021 e 15.07.2021), 

tratando dos temas que constam nas atas, disponíveis no sítio do PPG-Mar 

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/documentos/atas). Em 12.08.2021 o CGN se reuniu para tratar 

da participação na All-Atlantic Floating University Network, tema que ainda será analisado pelo 

Comitê Estratégico. 

Slides 9 e 10:  

O Comitê Estratégico se reuniu em 16.06.2021 para analisar a minuta de proposta de orçamento 

preparada pelo CGN para 2022. Em 05.07.2021 o CE se reuniu com o Ministério da Educação para 

apresentar o orçamento dos LEF para 2022, que prevê um montante de R$ 31.561.078,44 para 

tripulação, custeio, equipamentos, apoio ao estudante, funcionamento do CGN e material didático. 

Slide 11:  

No período transcorrido desde a última sessão foram atualizados os dados da graduação em Ciências 

do Mar, que apontam para a presença de 55 cursos de cinco modalidades (Oceanografia, Engenharias 

de Pesca e Aquicultura, Ciências Biológicas com ênfase em Biologia Marinha e Ciências do Mar) em 

43 Instituições, os quais ofereceram 2.735 vagas em 2021. O levantamento dos cursos de graduação 

de Ciências Humanas e Ciências Sociais Aplicadas que possam ter as Ciências do Mar como 

centralidade está sendo realizado pelo GT Humanidades. 

 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/documentos/atas
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Slide 12:  

São 13.961 formados no período 1974-2019 (dados posteriores a 2012 estão incompletos para 

alguns dos 55 cursos). 

Slide 13:  

Também estão em atualização as informações sobre a pós-graduação em Ciências do Mar, que 

apontam a presença de 29 programas de 19 IES, que titularam 4.640 mestres e 1.321 doutores até 

2019. As vagas oferecidas em 2020 foram 438 para mestrado e 194 para doutorado. Também neste 

caso, o levantamento dos programas de pós-graduação de Ciências Humanas e Ciências Sociais 

Aplicadas que possam ter as Ciências do Mar como centralidade está sendo realizado pelo GT 

Humanidades. 

Slide 14 e 15:  

A distribuição de titulados pelos programas de pós-graduação de Ciências do Mar mostra que no 

último triênio foram formados em torno de 300 mestres e 120 doutores por ano, números que podem 

ser insuficientes para atender as necessidades de recursos humanos neste campo do conhecimento 

por parte do Brasil. 

Slide 16: 

Agradeço a oportunidade e fico a disposição para eventuais esclarecimentos. 
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Anexo XV: Slides apresentados por ocasião da 207ª Sessão Ordinária da CIRM 
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207ª Sessão Ordinária da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar 

4.6 - Ação coordenada pelo MEC - Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar 

Prof. Dr. Danilo Giroldo (representante do MEC na CIRM) 

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (coordenador do PPG-Mar) 

Slide 1: 

Bom dia. Cumprimento em nome do MEC o Comandante da Marinha, Almirante de Esquadra ALMIR 

GARNIER SANTOS, e demais presentes nesta 207ª Sessão Ordinária da CIRM, ao mesmo tempo em 

que informo que farei um breve relato das atividades desenvolvidas pelo PPG-Mar desde a última 

reunião da CIRM. 

Slide 2: 

O PPG-Mar não realizou Sessão Ordinária neste último período, o que deverá ocorrer na primeira 

quinzena de dezembro. Neste intervalo foi dado andamento ao trabalho de atualização das 

informações sobre os cursos de graduação, programas de pós-graduação e grupos de pesquisa no 

portal do PPG-Mar (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/), oportunidade em que também foi 

retomada a inserção de dissertações e teses no RepoMar. O PPG-Mar está reorganizando o seu Google 

Groups (https://groups.google.com/g/ppgmar), visando melhorar a comunicação entre seus 

integrantes. 

Slide 3: 

Em 19 de agosto, o PPG-Mar participou de webinário sobre Oceanografia Social 

(https://www.youtube.com/watch?v=rfq5_Mqa9Sw&t=1457s), promovido pelo Consulado da 

França de São Paulo, e em 01 de outubro, no contexto da MARINA WEEK 2021, do evento de 

lançamento da “Declaração de compromisso para o futuro do oceano”, iniciativa apoiada pelo PPG-

Mar. 

Slide 4: 

O Comitê Gestor Nacional dos Laboratórios de Ensino Flutuantes – CGN/LEF e seis dos Grupos de 

Trabalho do PPG-Mar desenvolveram atividades no período, as quais estão brevemente relatadas na 

sequência. 

 

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/
https://groups.google.com/g/ppgmar
https://www.youtube.com/watch?v=rfq5_Mqa9Sw&t=1457s
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Slide 5: 

O Comitê Gestor Nacional – CGN/LEF se reuniu por videoconferência em 12 de agosto, quando tratou 

da participação na rede All-Atlantic Floating University, possibilidade que ficou para ser definida no 

âmbito do Comitê Estratégico, constituído pelos Reitores. O CGN/LEF voltará se reunir em 17 de 

novembro, quando tratará das atividades realizadas em 2021 e do planejamento para 2022, dos 

convênios entre as instituições detentoras da posse dos LEF e as instituições usuárias, do 

financiamento disponível para 2022 e outros temas. 

Slide 6 e 7: 

O GT Empreendedorismo realizou reuniões por videoconferência em 24 de agosto e 20 de outubro, 

ocasiões em que foi definida a produção de material didático (livro e curso) abordando estratégias 

de ensino de empreendedorismo e inovação em Ciências do Mar. Este projeto será início em 2021 e 

se estenderá até o final de 2022. A primeira reunião de trabalho presencial para produção deste 

material está programada para ocorrer entre 16 e 18 de novembro, em São Paulo, SP. O GT retomou 

o trabalho com as Empresas Juniores de Ciências do Mar, está presente nas redes sociais 

(https://www.instagram.com/gtecienciasdomar/) e participou como palestrante da Oceano Jr, 

realizada por videoconferência, entre 29 e 31 de outubro. 

Slide 8: 

Com a queda nos casos de COVID-19 e o aumento da cobertura de vacinação em todo o país, as 

universidades estão retomando gradativamente as suas atividades presenciais, de forma que foi 

reiniciada a distribuição dos títulos produzidos em 2020 para bibliotecas, docentes e estudantes dos 

cursos de graduação e programas de graduação em Ciências do Mar. Além daqueles que estão em 

produção (Maricultura e Introdução à Oceanografia Física), novos títulos estão sendo debatidos e 

poderão ter sua elaboração iniciada em 2022. O material didático a ser elaborado pelo GT 

Empreendedorismo se soma a este esforço. Os GT Humanidades e Mergulho Científico debatem a 

possibilidade de elaboração de títulos específicos sobre tais temas. 

Slide 9:  

O GT Mergulho Científico trabalha na produção de artigo sobre Mergulho Científico no Brasil (The 

scientific dive in Brazil: history, present and perspectives), além de buscar o estabelecimento de 

regulação específica por parte da Associação Brasileira de Normas Técnicas – ABNT. O GT está 

presente nas redes sociais (https://www.instagram.com/gt_mergulho_cientifico/). 

Slides 10 e 11:  

Neste último período o GT Humanidades realizou reuniões por videoconferência em 27 de julho, 31 

de agosto e 04 de outubro, trabalhando na coleta de informações sobre as Humanidades ligadas às 

Ciências do Mar (programas de pós-graduação, cursos de graduação, grupos de pesquisa, 

pesquisadores e periódicos); na constituição de uma Câmara Técnica, com pesquisadores das áreas 

de conhecimento das Humanidades; e na criação de um logo próprio. Como forma de ampliar o 

debate sobre as Humanidades neste campo do saber, realizou um primeiro webinário, versando 

sobre “O papel do Direito nas Ciências do Mar” (https://www.youtube.com/watch?v=U-

bv454d_xg&t=15s), em 21 de outubro. O próximo evento está programado para ocorrer em 18 de 

novembro, neste caso abordando o tema “Economia e as Ciências do Mar”. Para 2022 já estão 

previstos novos webinários, um sobre História e outro sobre Ciência Política e Relações 

Internacionais. O GT está presente nas redes sociais  

(https://www.instagram.com/ppgmar.humanidades/). 

Slides 12:  

O GT Descobrindo o Oceano, juntamente com representantes do GT Humanidades e GT 

Empreendedorismo, participará de Reunião Extraordinária conjunta, com o PROMAR e o 

Desenvolvimento Sustentável – ODS 14, que ocorrerá em 18/11, para tratar da implementando de 

https://www.instagram.com/gtecienciasdomar/
https://www.instagram.com/gt_mergulho_cientifico/
https://www.youtube.com/watch?v=U-bv454d_xg&t=15s
https://www.youtube.com/watch?v=U-bv454d_xg&t=15s
https://www.instagram.com/ppgmar.humanidades/
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projeto para promoção da Cultura Oceânica, atividade sob coordenado do MCTI. Os membros do GT 

se reuniram em 09/11, por videoconferência, para tratar de seu plano de trabalho e organizar a sua 

participação na mencionada sessão. 

Slides 13:  

O GT Ciências do Mar realizou reunião em 19/07, oportunidade em que definiu o seu plano de 

trabalho. O GT também resgatou os resultados dos debates ocorridos no 3° EnCoGrad-Mar, realizado 

em 2010, ocasião em que foram apuradas, através da análise DAFO, as debilidades, ameaças, forças e 

oportunidades para o reconhecimento das Ciências do Mar como área de conhecimento. O GT planeja 

a realização de debates setoriais, com a finalidade de identificar barreiras e oportunidades para 

desenvolver a área de Ciências do Mar. A próxima reunião está prevista para o mês de dezembro, em 

data a ser definida. 

Slide 14: 

Agradeço a oportunidade e fico a disposição para eventuais esclarecimentos que sejam necessários. 

Prof. Dr. Danilo Giroldo  
Representante do MEC na CIRM 
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Anexo XVI: Relatório de atividades de 2021 do GT Empreendedorismo em Ciências do Mar 
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Anexo XVII: Relatório de atividades de 2021 do GT Ensino Técnico 
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Anexo XVIII: Relatório de atividades de 2021 do GTCiências do Mar 
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Anexo XIX: Relatório de 2021 do Laboratório de Ensino Flutuante Ciências do Mar I 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 142 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 143 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 144 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 145 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 146 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 147 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 148 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 149 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 150 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 151 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 152 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 153 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 154 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 155 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 156 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 157 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 158 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 159 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 160 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 161 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 162 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 163 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 164 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 165 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 166 

 

 

 

 



                                                                 Secretaria da Comissão Interministerial para os Recursos do Mar – SECIRM 
                                                     Comitê Executivo Formação de Recursos Humanos em Ciências do Mar – PPG-Mar 

2021 

 

Relatório de Atividades 2021 
Plano de Trabalho e Orçamento 2022 Página 167 

 

Anexo XX: Relatório de 2021 do Laboratório de Ensino Flutuante Ciências do Mar II 
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