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4.6. GT Qualificagdo Docente

& Refinar a analise e ampliar a coleta de dados sobre dareas prioritarias para a
formacao de recursos humanos;
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& |dentificar e divulgar fontes de fomento a formagao de recursos humanos da
area de Ciéncias do Mar;

& Fazer gestdo junto aos drgdos de fomento para que apoiem atividades de
formacdo de recursos humanos (editais induzidos) para suprir as caréncias da drea
de Ciéncias do Mar;

& |ncentivar o intercambio entre docentes e especialistas nacionais e estrangeiros
da area de Ciéncias do Mar; e

& Promover e incentivar atividades (seminarios, oficinas, cursos e outros)
destinadas a melhorar a qualificacdo e atualizacdo do corpo docente da area de
Ciéncias do Mar.

1l — RESULTADOS ALCANCADOS EM 2012



Rectangle

Rectangle


Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar — SECIRM 2012
Comité Executivo para a Formacdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar — PPG-Mar

- GT Qualificagao Docente

O GT Qualificacdo Docente tem por objetivos identificar as caréncias na qualificacdo do
corpo docente dos cursos de graduacgdo e programas de pds-graduacao da area de Ciéncias do
Mar e identificar fontes de fomento a formacdo de recursos humanos para a superacao das
caréncias detectadas. O GT Qualificacdo Docente é coordenado pela Profa. Dra. CINTIA MIYAII
(UNIMONTE), sendo ainda composto pela Profa. Dra. ERICA ALVES GONZALES VIDAL (UFPR),
pelo Prof. Dr. CARLOS ALESSANDRE DOMINGOS LENTINI (UFBA), pelo Prof. MSc LEONARDO

TEIXEIRA DE SALES (UFAL) e pela Profa. MSc. MARIA
INES FREITAS DOS SANTOS.

Em 2012, os integrantes do GT trabalharam
na definicdo do processo de elaboracdo do

diagndstico das areas de atuacdo do corpo docente

dos cursos de graduacdo e programas de pOs-
graduacdao em Ciéncias do Mar, atividade que da e T
sequéncia ao trabalho de identificacdo das areas N R
prioritarias para qualificacdo docente em Ciéncias do

Mar, ja encaminhado a CAPES e ao CNPq e disponivel

no Portal do PPG-Mar (Figura 15).

Definido o processo (Figura 16), foi dado inicio

Figura 15: Resultados do trabalho de
identificacdo de areas prioritdrias para a
aualificacdo docente em Ciéncias do Mar.

a coleta de dados das matrizes dos cursos e dos

curriculos do corpo docente, trabalho que se
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Levantamento do perfil do corpo docente
dos Cursos de Ciéncias do Mar

+ [Levantamento das matrizes cumicilares
*  Mapeamento das diselplinas de formegio geral e profissionalizante
+ |dentificagio dos docentes responsaveis
*  Busca de curriculos na Plataforma Lattes

Formagao Acadeamica
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Figura 16: Processo de elaboragdo do diagndstico do
perfil do corpo docente de Ciéncias do Mar.

intensificou durante o 5° EnCoGrad-Mar, uma
vez que grande parte dos coordenadores
estavam presentes para aprimorar as
informagdes apuradas a partir das paginas
eletrénicas dos cursos e programas (Figura
17). A expectativa é que o trabalho esteja

concluido até a metade de 2013.

No tocante a formacgdo continuada de
docentes, foi concluida a negociagao com a
Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI, o

que permitird a adaptacdo a area de Ciéncias

do Mar de material de apoio pedagodgico destinado a capacitacdo docente elaborado por

aquela instituicdo, com previsdao de publicacdo e disponibilizagcdo através do Portal Ciéncias do

Mar Brasil (www.cdmb.furg.br) para docentes dos cursos de graduacdo e programas de pds-

graduacgao deste dominio do conhecimento.

Figura 17: Reunido do GT Qualificacdo Docentes por ocasido do IV
Workshop dos Grupos de Trabalho do PPG-Mar.

O “Guia de Atividades Prdticas Sobre o Ambiente Marinho” teve a sua licitagcdo concluida

e encontra-se em processo de elaboracdo de provas por parte da grafica selecionada (Figura

18). A previsdo é de impressao de 10 mil exemplares, no prazo de 90 dias, a serem distribuidos

para professores do Ensino Fundamental e Médio das escolas inscritas na Olimpiada Nacional

de Oceanografia 2012. E uma iniciativa do GT de Qualificacdo Docente que vai ao encontro do
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Programa de Mentalidade Maritima — PROMAR, que
integra o VIII Plano Setorial para os Recursos do Mar.
Neste particular, embora as tratativas tenham sido
encaminhadas, ndo foi possivel viabilizar, no exercicio
de 2012, a reimpressdao dos titulos “Histéria: A
Importédncia do Mar na Histéria do Brasil” e
“Geografia: O Mar no Espaco Geogrdfico Brasileiro”,
que integram a Colegdao Explorando o Ensino. Fica,
entretanto, o compromisso do PPG-Mar de prestar

este apoio ao PROMAR em futuro breve.
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Figura 18: Guia de Atividades Praticas Sobre
o Ambiente Marinho.
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