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Relatorio referente as acgles realizadas pelo GT Mercado de Trabalho, no
ambito do PPG-Mar, no ano de 2025.

Apresentamos as atividades desenvolvidas, as reunifes, 0s eventos e as
acOes que efetivamos enquanto GT no sentido de apoiar e fortalecer o debate nos
cursos de graduagcdo em Engenharia de Pesca. A avaliagdo foi realizada
comparando acdes planejadas e classificando-as em realizadas, parcialmente
realizadas e nao realizadas. Em 2025 néo foi possivel todo o aporte financeiro
planejado e por este motivo algumas atividades ndo foram realizadas, ou foram
parcialmente realizadas.

O GT Mercado de Trabalho teve como objetivo principal compreender a
dindmica do mercado de trabalho dos egressos das ciéncias do mar,
especificamente dos Engenheiros de Pesca.



Os membros do GT Mercado de Trabalho planejaram sete ac¢des, das quais: duas
foram realizadas, trés parcialmente realizadas e duas ndo foi realizada e uma
atividade nao planejada, porém, realizada (Tabela 1);

Tabela 1. A¢cdes do GT Mercado de Trabalho para o ano de 2024 e a avaliagéo
classificatoria para cada atividade.

ATIVIDADE CLASSIFICACAO

1. Realizar pesquisa sobre o mercado de trabalho Realizada

2. Bolsistas para apoio as atividades do GT Realizada

3. Realizar encontro da equipe técnica — online e Parcialmente
presencial. Realizada

4. Realizacdo de Encontro de Coordenadores no Parcialmente
CONBEP Realizada

5. Elaborar 01 cartilha informativa sobre a profissao Parcialmente
de Engenheiro de Pesca — E-book. Realizada

6. Realizar evento sobre Empreendedorismo em N&o Realizado
Sergipe

7. Criagao do website do GT N&o Realizado

8. Encontro e discussdo da evolucdo da cadeia N&o previsto —
produtiva nacional realizado no IFC2025

| - AcOes Realizadas:

1. Pesquisa sobre o mercado de trabalho

Durante o ano de 2025 foi realizado o monitoramento, online, sobre as
oportunidades de empregabilidade de profissionais da Engenharia de Pesca. Todo o
material coletado foi analisado e elaborado uma monografia de conclusado de curso
(TCC) em 2025.

O titulo da monografia foi “Andlise sobre o mercado de trabalho para a
Engenharia de Pesca’. O objetivo principal foi identificar as oportunidades de
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trabalho para o engenheiro de pesca. O curso de Engenharia de Pesca é uma
graduacdo com titulacdo de bacharelado com duracdo de cinco anos. A pesquisa
abordada foi a pesquisa bibliografica, inserida no meio académico com a finalidade
de aprimorar e atualizar o conhecimento, através de uma investigacao cientifica com
informacgdes ou dados ja publicados.

Os resultados da pesquisa identificaram as grandes areas de atuacédo e
habilidades do profissional de Engenharia de Pesca, tais como: manejo de cultivo,
gestdo, planejamento, qualidade de &gua, monitoramento, extensdo pesqueira,
gestdo ambiental, controle de qualidade do pescado, tecnologia de pesca, pesquisa
e inovacdao tecnologica (Figura 1).

ATRIBUIGAO PROFISSIONAL
PRODUGAO DE ALIMENTO AQUATICO

AREA DE ATUAGCAO DO ENGENHEIRO DE PESCA

PESCA Tecnicas de capturas, tipos de embarcacdes. navegacio, ordenamento pesqueiro. dinamica de
populacdes pesqueiras, georeferenciamento e atividades de ecologia.
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Aquicultura Construcao de complexos aquicolas. manejo e produgdo em cativeiro de seres aquaticos: peixes,
crustaceos, moluscos, plantas aquaticas ou seres vivos que vivem parcialmente no espago
hidrico, podendo ser continental e marinho.

Pr to do P do Controlar ¢ fiscalizar a higiene e técnicas de conservacdo ¢ industrializagao do pescado e
desenvolver novos produtos

Figural. Area de atuacéo do Engenheiro de Pesca.

Os resultados demostraram que nos ultimos 10 anos (2016-2025) os
profissionais de Engenharia de Pesca estdo inseridos em editais que oferecem
oportunidades de contratagdo como: técnico em agropecuaria, professor visitante,
professor efetivo, pesquisador, professor substituto, Engenheiro de Pesca e analista
(Figura 2).
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Figura 2. Mercado de trabalho para o Engenheiro de Pesca.

Os editais detalham informacdes que necessitam de profissionais para
atuarem nas areas de: manejo de cultivo, gestao, planejamento, monitoramento de
qualidade de agua, monitoramento ambiental e pesqueiro, extensdo pesqueira,
gestdo ambiental, controle de qualidade do pescado, tecnologia de pesca, pesquisa
e inovagao tecnoldgica.

O numero de vagas por regido brasileira mostrou que a regido Norte (60%) e
Nordeste (27%) representou 87% das vagas de trabalho ofertadas para Engenheiros
de Pesca (Figura 3).

NORDESTE

27%

Figura 3. Numero de vagas, por regido, para contratacdo de Engenheiro de Pesca.

Esse resultado pode estar associado ao fato de que nessas regides existem
um namero maior de cursos de graduagdo em Engenharia de Pesca, e o poder
publico estadual e municipal tem se estruturado para atender as demandas do setor
pesqueiro, e a aquicultura vem se firmando enquanto atividade produtiva
demandando profissionais capacitados na area.

Os dados indicam que com relagdo ao mercado de trabalho o setor publico é
o principal empregador, através de oOrgaos federais, estaduais e municipais. No
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entanto, a selecdo de contratacdo por empresas privada nem sempre esta
disponivel a publicacdo de forma ampla, pois a contratacdo € por via de trainee e
apos um periodo de experiéncia ocorre ou ndo a contratacdo. Embora, ocorra em
determinadas regides uma ampla oferta de vagas em empresas e 06rgaos ou
instituicao privadas, o fato € que sdo pontuais, como 0s casos que sao observados
nas regibes em que a aquicultura vem se destacando, como, por exemplo, em
algumas regibes dos Estados do Parana, Santa Catarina, Tocantins, Pard,
Rondobnia, Mato Grosso do Sul e de forma incipiente em alguns outros Estados em
gue a aquicultura ainda esta em fase inicial de desenvolvimento. A aquicultura esta
em fase de desenvolvimento e € uma das atividades que pelo potencial nacional
sera e representara a atividade produtiva que mais crescera nos proximos anos,
demandara profissionais habilitados e com caracteristicas profissionais, habilidades
e visdo de estruturacdo para fortalecer a cadeia produtiva aquicola. Dessa forma,
atualmente, ndo € possivel fazer essa analise de quem contrata maior quantidade de
profissionais, mas o fato de a aquicultura estar em franca expansdo provavelmente
sera uma das areas de maior empregabilidade no futuro de profissionais Engenheiro
de Pesca e Engenheiros de Aquicultura.

2. Bolsistas para apoio as atividades do GT

Dois bolsistas de graduacdo foram contratados com bolsa de Iniciacdo
Cientifica para apoiar e desenvolverem a¢des do GT Mercado de Trabalho.

O bolsista da Universidade Federal de Sergipe continua monitorando as
oportunidades de trabalho disponiveis nas plataformas digitais (ver topico 1 acima).

O bolsista da Universidade Federal do Pard (UFPA) Campus Braganca
realizou as seguintes atividades:

e Organizacdo de E-book sobre " Atribuicbes do Engenheiro de Pesca no
Mercado de Trabalho”, ainda em execugéao (ver tépico 5, acdes parcialmente
realizadas).

e Levantamento da Legislacdo profissional de profissbes que compartilham
atribuicbes com o Engenheiro de pesca;

O exercicio profissional do Engenheiro de pesca no Brasil é regulamentado
pela Lei n°5.194, de 24 de dezembro de 1966, que dispde sobre o exercicio das
profissdes de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, bem como pelas resolucfes do
Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA), com destaque para a
resolucdo CONFE n°218/1973, que define as atividades profissionais das diversas
modalidades de engenharia.

As atribuicbes do Engenheiro de Pesca apresentam caréter interdisciplinar,
sendo compartilhadas com outras categorias profissionais, especialmente aquelas
vinculadas as ciéncias agrarias, bioldégicas e ambientais. Essa sobreposi¢cédo ocorre
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em razdo da complexidade dos sistemas produtivos pesqueiros e aquicolas, bem
como da necessidade de abordagem integrada na gestao dos recursos aquaticos.

As principais areas de atribuicbes compartiihadas (Tabela 2) incluem:
aquicultura, manejo e conservacao de recursos pesqueiros, elaboracéo de projetos,
estudos e monitoramento ambientais, licenciamento ambiental, extensdo rural e
assisténcia técnica. A atuacdo conjunta ou concorrente com Engenheiros
Agronomos, Engenheiro de Aquicultura, Engenheiros Ambientais, Zootecnistas,
Médicos Veterinarios, Bidlogos e Oceandgrafos é frequente, especialmente em
orgaos publicos e empreendimentos privados.

Tabela 2- Atribuicdes profissionais compartilhadas.

Engenheiro de
Aquicultura Engenheiro de Pesca Aquicultura, Agronomo,
Zootecnista, Veterinario
: . : Bidlogo, Bi6logo
Manejo Pesqueiro Engenheiro de Pesca Marinho, Oceanbgrafo
Engenheiro de
Licenciamento Ambiental | Engenheiro de Pesca Aquicultura, Engenheiro
Ambiental, Bi6logo
Laud.o Técnico e Estudo Engenheiro de Pesca En'genhelro Ambiental,
Ambiental Bidlogo
E)I(ter_lsao e Assistencia Engenheiro de Pesca Agrénomo, Zootecnista
Técnica
Processamento do Engenheiro de Pesca Engenheiro de Alimentos
Pescado

Il - AcOes Parcialmente Realizadas:

3. Realizar encontro da equipe técnica — online e presencial (Figura 1 e 2).

Os membros realizaram reunides online com objetivo de planejar as acdes e
definir metodologias para a execucdo. Durante o evento do 7° EnCoGrad-Mar o GT
Mercado de Trabalho realizou uma dindmica para debater oportunidades no
mercado de trabalho e os projetos pedagodgicos das Ciéncias do Mar, ocorreu na
cidade de Rio Grande, no estado do Rio Grande do Sul (Figura 4 e 5).
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Flgura 4. Reunides do GT Mercado de Trabalho no 7° EnCoGrad-Mar em 2025.

Figura 5. Reunides do GT Mercado de Trabalho no 7° EnCoGrad-Mar em 2025.

4. Realizagcdo de Encontro de Coordenadores no CONBEP

Essa atividade foi planejada e ocorreu em parte porque somente 0sS
coordenadores que tiveram ajuda financeira de projetos conseguiram viajar e
participar do XXIlII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca - CONBEP,
realizado na cidade de Belém, estado do Pard. Os Coordenadores de cursos
realizaram uma reunido durante o XXl CONBEP.



Figura 5. Reunides dos Coordenadores dos cursos de Gr
Pesca no CONBEP, em 2025.
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5. Elaborar 01 cartilha informativa sobre a profissdo de Engenheiro de Pesca —
E-book.

A cartilha esta em processo de correcao, a qual sera apresentada no formato
de E-book, com o titulo de "Atribuicbes do Engenheiro de Pesca no Mercado de
Trabalho”, o qual devera ser concluido em 2026.

O presente e-book teve inicio em 2025 e encontra-se atualmente em fase de
corregdo e aprimoramento. O trabalho tem como finalidade esclarecer a sociedade,
estudantes e profissionais sobre as atribuicdes legais e os campos de atuacdo do
Engenheiro de Pesca. O material aborda a legislagado que regulamenta a profisséo e
compara suas competéncias com areas afins além descreve sua atuacdo na
aquicultura, pesca, indastria do pescado, setor publico, iniciativa privada e
empreendedorismo. A obra evidencia o papel estratégico para a valorizacdo da
profissdo e para a compreensao de sua importancia no desenvolvimento sustentavel
do setor pesqueiro e aquicola.

Il — Acdo Nao Realizada:

6. Realizar evento sobre Empreendedorismo em Sergipe

N&o foi possivel realizar o evento sobre Empreendedorismo em Sergipe pela
falta de aporte financeiro.



7. Criacéo do website do GT

Atividade ndo realizada, atualmente estd sendo avaliada pelos membros do
grupo metodologia para iniciar a atividade.

V= Acdo Nao Planejada e Realizada:

8. Encontro e discussao da evolucao da cadeia produtiva nacional

A cadeia produtiva aquicola vem se destacando a nivel nacional. O Brasil por
possuir uma impressionante area aquicola, locais altamente propicios e de relevante
importancia para oportunizar um crescimento significativo da cadeia produtiva
aguicola demanda um aprofundamento das discussdes relacionadas as questbes
legais, ambientais, sanitarias, econémicas e de logistica e exportacdo dos produtos
oriundos do setor, mas também de politicas para elevar o consumo do pescado.
Nesse sentido no IFC2025 houve discussdes no sentido de efetivar tratativas de
acOes dos diferentes setores publicos envolvendo 6rgdos de governo, privados
envolvendo empresas, industrias e a sociedade, instituicbes de formacdo de
recursos humanos e de geracdo de conhecimento, tecnologia e ciéncia para
fortalecer o setor.

As acbes envolveram discussdes relevantes ao setor aquicola e foram
protagonizadas envolvendo importantes atores do setor como érgdos de governo,
empresas, sociedade, o cooperativismo e sua importancia, motivo que leva o Estado
do Parana ser lider na producédo aquicola, atividade que foi e € impulsionada pelo
cooperativismo com politicas direcionadas ao setor e uma legislacdo que passou,
passa e € amplamente discutida. Embora a atividade aquicola é uma atividade que
carece de uma condicdo ambiental adequada que é volume de agua e qualidade de
agua ela também gera impactos ambientais e precisa estar sempre em discussao
acOes que mitiguem ou reforcem as problematicas ambientais frente aos inimeros
problemas de crises hidricas, catastrofes ambientais, eventos climaticos extremos e
suas consequéncias. O Professor Dr. Altevir Signor participou das discussoes e fez
ponderacfes a respeito. Assim como, discussdes sobre inovacdes tecnoldgicas,
empreendedorismo, produtos e processos foram inovadores ao setor aquicola
tiveram destaques.

Segue abaixo algumas fotos dos momentos de discussao que ocorreram no
referido encontro:
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